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(A) Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 37. i 87., stav 2. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
("Sluzbene novine TK", br: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22 i 14/22), a na zahtjev
Grada Lukavac, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Gradu Lukavac

Radna mjesta:

-01. Urbanisti€¢ko - gradevinski inspektor u Sluzbi za komunalne i inspekcijske
poslove - 1 (jedan) izvrsSilac,

-02. Struéni savjetnik za urbanizam i gradenje u Sluzbi za urbanizaciju, imovinske i
geodetske poslove - 1 (jedan) izvrsilac,

-03. Struéni savjetnik za poslove upravnog rjeSavanja u oblasti trgovine, obrta,
ugostiteljstva i saobrac¢aja u Sluzbi za drustvene djelatnosti i upravu - 1 (jedan)
izvrsilac.

01. Opis poslova: vrsi inspekcijski nadzor u skladu sa zakonskim propisima koji reguliSu
oblast prostornog uredenja; preduzima propisane mjere na otklanjanju utvrdenih
nepravilnosti i nedostataka; odgovoran je za blagovremeno pokretanje, vodenje i okoncanje
postupaka inspekcijskog nadzora, uz donoSenje odgovarajucih upravnih akata; vrsi kontrolu
izvrSenja naredenih mjera i odreduje rokove za izvrSenje rieSenja i izvrSava rjeSenja u skladu
sa zakonom i posebnim propisima; izdaje prekrsajne naloge i podnosi izvjesStaje nadleznom
tuzilaStvu u slu€aju skidanja inspekcijskih traka i znakova; ucCestvuje u prekrdajnom
postupku kod nadleznog suda i u drugim slu¢ajevima po izdatom prekr§ajnom nalogu;
odgovoran je za proslijedivanje podataka vezanih za prekrSajni nalog opcinskom
administratoru radi unosa istih u prekrS§ajnu evidenciju - registra nov€anih kazni; vrsi nadzor
nad izradom planskih dokumenata na nivou Grada i nareduje obustavu izrade i donoSenja
planskih dokumenata ako se obavlja protivno odredbama zakona, i utvrduje rok za
otklanjanje tih nepravilnosti; odgovoran je za zakonitu i pravilnu primjenu propisa; vodi
sluzbenu evidenciju o izvrSenim inspekcijskim nadzorima i upravnim predmetima, kao i
druge vrste evidencija po nalogu neposrednog rukovodioca, u pisanom ili elektronskom
obliku; odgovoran je za zakonito, azurno, blagovremeno i efikasno izvrSavanje poslova iz
svoje nadleznosti, te blagovremeno arhiviranje okon€anih predmeta; podnosi izvjeStaje
Pomoc¢éniku gradonacelnika o svom radu, mjesecno, kvartalno, polugodisnje i godiSnje;
postupa po usmenim i pisanim nalozima za vrSenje inspekcijskog nadzora izdatim od
Pomocénika gradonadelnika i Sefa odsjeka; ugestvuje u radu stalnih i povremenih komisija
koje imenuje Gradonacelnik; poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i postupa u
skladu sa odredbama zakona, skrece paznju izdavaocu naloga, te ukoliko davalac insistira
na provodenju naloga trazi pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca naloga i preciznim
uputama, a u slu€aju potvrdivanja nezakonitog naloga izvjeStava o nalogu organ koji je
neposredno nadreden izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente krivicnog djela
odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje nadleznom tuzilastvu i obavlja i
druge poslove po nalogu Pomoénika gradonadelnika i Sefa odsjeka.
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02. Opis poslova: vodi dokumentaciju potrebnu za pracenje stanja u prostoru, prati
provodenje dokumenata prostornog uredenja i izraduje izvjestaj o provodenju dokumenata
prostornog uredenja; u postupku izdavanja urbanistiCke saglasnosti, po svim podnesenim
zahtjevima, utvrduje da li je gradnja u skladu sa dokumentima prostornog uredenja i drugim
uslovima za taj prostor, posebnim zakonima i propisima donesenim na osnovu tih zakona;
izraduje izvode i daje podatke iz prostorno-planske dokumentacije neophodne za izdavanje
urbanistiCke saglasnosti, utvrduje urbanistiCko-tehnicke uslove gradnje; utvrduje polozaj,
funkciju i oblikovanje gradevine, uslove za uredenje gradevinskog zemljista, vrSi obracun
rente i sklonista i utvrduje druge uslove gradnje; u postupku izdavanja odobrenja za gradnju,
po svim podnesenim zahtjevima, vrSi provjeru i potvrdu kompletnosti projektne
dokumentacije; vrSe poslove vezane za etaziranje objekata; prati uskladenost prostorno-
planske dokumentacije sa propisima; izraduje, vodi i azurira urbanistiCke i prostorne podatke
u grafickom i informaticCkom sistemu (GIS); pruza struénu pomoc¢ gradanima iz oblasti
urbanizma i gradenja; priprema stru¢ne podatke za nacrte gradskih propisa iz nadleznosti
urbanizma i gradenja; vodi evidencije iz djelokruga svog rada; priprema podatke za
izvjeStaje i informacije iz oblasti urbanizma i gradenja; priprema podatke za uvjerenja iz
oblasti urbanizma i gradenja; priprema podatke za odgovore na dopise upuéene Odsjeku;
ucestvuje u radu komisija i postupcima javnih nabavki; u¢estvuje u radu stalnih i povremenih
komisija koje imenuje Gradonacelnik; poduzima radnje u slu€aju nezakonitog naloga i
postupa u skladu sa odredbama zakona, skre¢e paznju izdavaocu naloga, te ukoliko
davalac insistira na provodenju naloga trazi pismenu potvrdu sa identitetom izdavaoca
naloga i preciznim uputama, a u sluc¢aju potvrdivanja nezakonitog naloga izvjestava o nalogu
organ koji je neposredno nadreden izdavaocu naloga, te ukoliko nalog ima elemente
krivicnog djela odbija njegovo izvr§avanje, dalje postupanije i prijavljuje nadleznom tuzilastvu
i obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonadelnika i Sefa odsjeka.

03. Opis poslova: u€estvuje u izradi nacrta i prijedloga normativnih akata iz nadleznosti
Odsjeka; vodi upravni postupak i rjeSava slozene upravne stvari u prvostepenom postupku;
redovno usmeno i periodi¢no pismeno izvjeStava Sefa odsjeka o stanju vrienja poslova,
problemima koji postoje u vrSenju tih poslova i predlaze mjere za njihovo rjeSavanje; prati i
izvrSava zakone i druge propise iz oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i saobracaja; izraduje
i donosi pojedinacne akte koji se odnose na izdavanje odobrenja, saglasnosti, registraciju i
drugih akata u oblasti trgovine, obrta, ugostiteljstva i drugih oblasti predvidenih zakonom i
drugim propisima; vodi registar poduzetnickih radniji i izdaje uvjerenja o €injenicama o kojima
se vodi sluzbena evidencija; vodi registar preduzeca i poslovnih subjekata registrovanih kod
suda a imaju sjediste na podrucju Grada Lukavac; izraduje izvjeStaj o svom radu; u€estvuje
u radu stalnih i povremenih komisija koje imenuje Gradonacelnik; poduzima radnje u slu¢aju
nezakonitog naloga i postupa u skladu sa odredbama zakona, skrece paznju izdavaocu
naloga, te ukoliko davalac insistira na provodenju naloga trazi pismenu potvrdu sa
identitetom izdavaoca naloga i preciznim uputama, a u slu€aju potvrdivanja nezakonitog
naloga izvjeStava o nalogu organ koji je neposredno nadreden izdavaocu naloga, te ukoliko
nalog ima elemente krivicnog djela odbija njegovo izvrSavanje, dalje postupanje i prijavljuje
nadleznom tuzilastvu i obavlja i druge poslove po nalogu Pomoénika gradonadelnika i Sefa
odsjeka.

Kandidati moraju ispunjavati opCe uvjete iz Clana 38. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu i to:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
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2 daje stariji od 18 godina;

da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, Sto se utvrduje uredbom iz ¢lana 10. stav (2)
Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu;

4. da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova predvidenih za to radno mjesto;

5. da u posljednje tri godine, od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta, lice nije
otpusSteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaceno odredbom cClana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

7. da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.

Pored opéih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i to:

Zaradno mjesto 01:

-VSS/VII stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova -
gradevinske ili arhitektonske struke,

- poloZen strucni ispit iz oblasti gradevinarstva ili arhitekture,

- najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme,

- polozen vozacki ispit ,B“ kategorije, (obavezno upisati kategoriju vozackog ispita, broj,
datum i izdavaoca vozacke dozvole u dijelu prijavhog obrasca Agencije ,,Posebni
ispiti trazeni javnim konkursom®).

Zaradno mjesto 02:

-VSS/VII stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova -
arhitektonske ili gradevinske struke,

-najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme.

Zaradno mjesto 03:

-VSS/VII stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova - pravne ili
upravne struke,

-najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme.

Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moze se preuzeti u prostorijama
Sluzbe za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Tuzlanskom kantonu, Trg slobode
bb, 75000 Tuzla ili na web stranici Agencije www.adsfbih.gov.ba).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opteg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme,
u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na propisanom Obrascu
uvijerenja (moZe se preuzeti u prostorijama Sluzbe za postavljenja u organima drzavne
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sluzbe u Tuzlanskom kantonu, Trg slobode bb, 75000 Tuzla ili na web stranici Agencije
www.adsfbih.gov.ba).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije, www.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata se ne
objavljuju. Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opceg znanja i/ili struénog ispita smatrat
Ce se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloze stru€ni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti o
vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fcc diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog
organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi zig koji se na
fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica.

Agencija mozZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraZiti od kandidata na uvid originale
prilozenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uvjeta javnog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru izvornosti
dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e isklju€en iz konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, koji
polaze pravo na prioritetno zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i
odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javnom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom njegove
objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH* neovisno od toga kada su dokazi zatrazeni
ili dostavljeni.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Tuzlanskom kantonu
Trg slobode bb, 75 000 Tuzla

sa naznakom:

»Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Gradu Lukavac*“, sa
pozivom na broj: 11-30-8-128/23 ”

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave
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