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Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04,
67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i 9/17 - Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i
Hercegovine broj: U-13/16) i Clana 5. Pravilnika o pravilima i postupku provodenja
javnog natjeCaja i postavljenja drzavnih sluzbenika u organima drZavne sluzbe
Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 13/19), a na
zahtjev Federalnog ministarstva pravde, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne
i Hercegovine, objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Federalnom ministarstvu pravde

Radna mjesta:

SEKTOR IZVRSENJA KAZNENIH SANKCIJA
01.Federalni inspektor za izvrSenje kaznenih sankcija - 1 (jedan) izvrSitelj

ZAVOD ZA JAVNU UPRAVU U SASTAVU MINISTARSTVA
SEKTOR ZA KOORDINACIJU REFORME JAVNE UPRAVE
02.Struéni savjetnik za koordinaciju reforme javne uprave - 1 (jedan) izvrsitelj

01. Opis poslova: VrSenje nadzora nad ostvarivanjem procesa preodgoja osudenih
osoba; obavlja poslove nadzora nad primjenom propisa koji se ticu provodenja procesa
preodgoja osudenih osoba; nadzire zakonitost prijema i otpusta osudenih osoba;
koriStenje mogucnosti sukladno utvrdenim nacelima i kriterijima koriStenja odredenih
prava na temelju rada; zdravstvene zastite; procesa obrazovanja; nadzire rad
prijamno-otpusnih Odjela i poduzima mjere za poboljSanje programa postupanja;
sudjeluje u izradi kriterijuma za klasifikaciju i reklasifikaciju osudenih osoba; ostvaruje
neposredan razgovor s osudenim i drugim osobama prilikom inspekcijskog nadzora;
predlaZe program stru¢nog osposobljavanja i sudjeluje u sprovodenju stru¢ne obuke
uposlenih u preodgojnoj sluzbi; sudjeluje u predlaganju i izradi zakonskih i drugih
propisa iz oblasti izvrSenja; sudjeluje u strateSkom planiranju u svezi razvoja i
unapredenja sustava izvrSenja kaznenih sankcija (zatvorskog sustava), vrsi nadzor da
li u ustanovi ima osoba koje ne bi trebalo da se nalaze na izdrZzavanju kazne, da li se
sve osobe nalaze na izdrZzavanju kazne, da li su smjestaj i ishrana osudenih osoba
sukladni propisima donesenim na temelju zakona, da li se hrana priprema u
zadovoljavaju¢im higijenskim uvjetima, da li je osudenim osobama omogucen rad
sukladno propisima, da li je organizirana zdravstvena zastita i da li je osudenim
osobama omogucéeno koristenje svih ostalih prava koja su im omogucena zakonom i
drugim propisima i obavlja i druge poslove koje mu odredi rukovoditelj Sektora.

Visina pripadajuce osnovne neto plaée: 2.375,75 KM
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02. Opis poslova: Prati realizaciju zadataka od strane pojedinih organa uprave i
upravnih organizacija, a koji proizilaze iz strateSkih dokumenata za reformu javne
uprave, priprema mislienja kao i informacije, analize i izvjeStaje o stupnju realiziranih
reformskih aktivnosti, izraduje zakonske i podzakonske akte koji su potrebni da bi se
postigli cilijevi reformskih aktivnosti i vr§i druge poslove koje odredi neposredni
rukovoditel].

Visina pripadaju¢e osnovne neto place: 1.742,50 KM

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz ¢lanka 25. Zakona o drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine:

1. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

2. da je stariji od 18 godina;

3. daima sveuciliSnu diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje
VII stupnja stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, sto se utvrduje propisom kojim se ureduju
poslovi osnovne djelatnosti i pomoéno tehnicki poslovi i uvjet za njihovo obavljanje
u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. da je zdravstveno sposoban/a za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to
radno mjesto;

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta osoba
nije otpustena iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini
vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaceno odredbom ¢lanka IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opé¢ih uvjeta navedenih u Javhom natjec¢aju, kandidati moraju ispunjavati
i posebne uvjete, ito:

Radno mjesto 01:

- VIl stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se
vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sustava
studiranja, diploma visokog obrazovanja - pravne struke ili filozofski fakultet —
odsjek pedagogija ili psihologija ili fakultet kriminalistiCkih nauka,

- najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci, nakon zavrSene VSS,

- poznavanje rada na racunalu.

Radno mjesto 02:

- VSS - VIl stupanj stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog
sustava studiranja, diploma visokog obrazovanja — pravne ili upravne struke,

- najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci, nakon zavrSene VSS,

- poznavanje rada na racunalu.



Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavljuju na javni natjeCaj dostavljanjem uredno popunjenog
prijavnog obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moze se preuzeti
u prostorijama Agencije ili na web stranici Agencije
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opceg znanja duzni su uz prijavu
na javni natjeCaj dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke
stru¢ne spreme, u skladu s uvjetima iz natje€aja (original ili ovjerenu kopiju), na
propisanom Obrascu uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Agencije ili na
web stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opceg znanja i stru¢nog ispita kandidati
Ce biti obavijesteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/.
Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opceg znanja i/ili stru¢nog ispita smatrat ce
se da je odustao od dalje natjeCajne procedure.

Kandidate, koji poloze struéni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti
o vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog natjecaja.

Ovjerena fotokopija diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere
nadleZznog organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrZi suhi
zig koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise
ovlastenih lica. Sve ovjerene fotokopije diploma koje ne budu dostavljene na navedeni
nacin bit ¢e odbijene kao neuredne.

Agencija moze u svakoj fazi natjeCajne procedure zatraziti od kandidata na uvid
originale priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uvjeta javnog natje€aja. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e iskljucen iz
natjeCajne procedure

Istovremeno s dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog natjeCaj, kandidat, koji
polaZze pravo na prioritetno zaposSljavanje po osnovi posebnog zakona, duzan je
dostaviti i odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu s propisom na koji se poziva.

Kandidati u javhom natjeCaju moraju ispunjavati uvjete javnog natje€aja s danom
njegove objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su
dokazi dostavljeni.

Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog natjeCaja bit Ce iskljuCen iz
natjeCajne procedure bez moguénosti ponavljanja propustene radnje.
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Prijava, s potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
natje€aja u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na
adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Alipasina 6, 71 000 Sarajevo
S naznakom:
“Javni natje¢aj za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Federalnom ministarstvu pravde,
(s pozivom na broj: 04-30-8-61/25)”

DIREKTOR
Refik Begi¢, magistar uprave



