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(A) Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 37. i 87., stav 2. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
("Sluzbene novine TK", br: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22 i 14/22), a na zahtjev
Op¢ine Kalesija, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u Op¢ini Kalesija

Radno mjesto:

-Struéni saradnik za mjere zastite i spasavanja i popunu struktura civilne zastite i
gradana - 1 (jedan) izvrsilac.

Opis poslova: u€estvuje u organizovaniju priprema i provodenja mjera zastite i spasSavanja
(Z/S) od prirodnih i drugih nesreéa na podrucju opcine; u€estvuje u izradi planova, izvjestaja
i informacija za povjerene mjere Z/S; daje prijedloge i misljenja o li€noj i materijalnoj formaciji
I popuni struktura civilne zastite; u€estvuje u izradi procjene ugrozenosti teritorije opcine,
procjeni sopstvenih snaga i mogucnosti Z/S, plana Z/S od prirodnih i drugih nesreca i drugih
planova na podrucju opcine; u€estvuje u izradi nastavnih planova i programa osnovnog i
dopunskog obucavanja pripadnika civilne zastite i stanovniStva; vodi evidenciju lica koja
uCestvuju u akcijama Z/S ili u procesu obuke pripadnika civilne zastite i stanovnistva;
odgovoran je za tacno i blagovremeno izvrSavanje i drugih poslova iz svog djelokruga rada;
obavlja i sve druge poslove po nalogu Pomocnika nacelnika.

Kandidati moraju ispunjavati op¢e uvjete iz €lana 38. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu i to:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2 da je stariji od 18 godina;

3. daima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena stru¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, sto se utvrduje uredbom iz ¢lana 10. stav (2)
Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu;

4. da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova predvidenih za to radno mjesto;

5. dau posljednje tri godine, od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta, lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaéeno odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

7. da se protiv njega ne vodi krivicni postupak.

Pored opéih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i to:

- VSS/VII stepen strune spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova - Pravni
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fakultet ili fakultet iz oblasti zastite od pozara,
- najmanje 1 (jedna) godina radnog staza u struci, nakon ste¢ene visoke stru¢ne spreme.

Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (mozZe se preuzeti u prostorijama
Sluzbe za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Tuzlanskom kantonu, Trg slobode
bb, 75000 Tuzla ili na web stranici Agencije www.adsfbih.gov.ba).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opceg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom staZu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme,
u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na propisanom Obrascu
uvijerenja (moZe se preuzeti u prostorijama Sluzbe za postavljenja u organima drZzavne
sluzbe u Tuzlanskom kantonu, Trg slobode bb, 75000 Tuzla ili na web stranici Agencije
www.adsfbih.gov.ba).

3. Kandidati koji obavljaju poslove namjeStenika u organu drzavne sluzbe i koji su stekli
visoku struénu spremu, duzni su uz prijavu na javni konkurs dostaviti slijede¢u
dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):

a) fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavrSen u Bosni i
Hercegovini ili je diploma ste€ena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ nakon
06.04.1992.godine),

b) dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluzbe kao namjestenici i dokaz o pet godina
radnog iskustva u organima drZzavne sluZzbe nakon poloZenog stru¢nog ispita za
namjestenike izdati nakon objave javnog konkursa,

c) dokaz o polozenom stru¢nom ispitu za namjestenike.

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije, www.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata se ne
objavljuju. Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita op¢eg znanja i/ili stru¢nog ispita smatrat
Ce se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloze stru€ni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti o
vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fcc diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog
organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi zig koji se na
fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica.

Agencija moZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid originale
prilozenih kopija dokumenata koji sluZze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uvjeta javnog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru izvornosti
dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e isklju€en iz konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, koji
polaze pravo na prioritetno zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i
odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.
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Kandidati u javnom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom njegove
objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH* neovisno od toga kada su dokazi zatrazeni
ili dostavljeni.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Tuzlanskom kantonu
Trg slobode bb, 75 000 Tuzla
sa naznakom:

»Javni konkurs za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u Opé¢ini Kalesija“,
sa pozivom na broj: 11-30-8-158/23 ”

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave
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