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Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i 9/17 -
Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16), ¢lana 1.
Zakona o preuzimanju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona”, broj: 3/12) i ¢lana 5. Pravilnika o
pravilima i postupku provodenja javnog konkursa i postavljenja drzavnih sluzbenika u
organima drzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Kantonalne uprave za Sumarstvo
Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu Zenic¢ko-dobojskog kantona,
Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Kantonalnoj upravi za
Sumarstvo Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i vodoprivredu
Zenic¢ko-dobojskog kantona

Radna mjesta:
01. Sef Odjeljenja Tesanj — 1 (jedan) izvrsilac
02. Visi struéni saradnik za internu kontrolu, registar i analizu

-1 (jedan) izvrSilac
03. Visi struéni saradnik za integralnu zastitu Suma u Odjeljenju Zenica

-1 (jedan) izvrSilac
04. Visi strucni saradnik za integralnu zastitu Suma u Odjeljenju Visoko

-1 (jedan) izvrsilac
05. VisSi struéni saradnik za integralnu zastitu Suma u Odjeljenju Vares

-1 (jedan) izvrsilac

01. Opis poslova: organizuje, planira i rukovodi procesom rada i nadzire rad u
odjeljenju; po potrebi daje stru¢na misljenja i uputstva po svim pitanjima koja su u
domenu nadleznosti rada odjeljenja; prati realizaciju odredaba iz Sumsko-privrednih
osnova kako za drzavne Sume tako i za privatne Sume; organizuje i daje neposredna
zaduzenja na izvrSavanju poslova integralne zastite Suma i gospodarenja privatnim
Sumama; nadzire rad Cuvarske sluzbe odjeljenja, po potrebi i neposrednim nadzorom
na terenu; stara se o izvrSavanju zakona i podzakonskih propisa koji se odnose na
zastitu Suma i planova gospodarenja privatnim Sumama,; prati i provodi sve radnje po
prijavama o bespravnim sje€ama; u€estvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka
po zahtjevima za sjeCu u privatnim Sumama i potpisuje upravna akta; odgovoran je za
koriStenje finansijskih, materijalnih i ljudskih potencijala koji su mu povjereni; obavezan
je na dosljednu primjenu svih usvojenih procedura i uputstava radi provodenja sistema
upravljanja kvalitetom, a sve shodno utvrdenim ISO standardima; za svoj rad
odgovaran je pomocniku direktora i direktoru i ima prava i obaveze Sefa unutradnje
organizacione jedinice.

02. Opis poslova: obavlja poslove kontrole rada Cuvarske sluzbe i odjeljenja
Kantonalne uprave; kontroliSe rad ¢uvara Suma i kontrolnih lugara u vezi sa tehni¢kim
i drugim dokumentovanjem odredenih Cinjenica, kao i stanje lugarskih reona kojim su
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zaduZeni za Cuvanje; blagovremeno izvjeStava Kantonalnu upravu i druge nadlezne
organe o svim nezakonitim radnjama koje uoci u vrSenju povjerenih poslova kontrole i
nadzora; predlaZze mjere, koje je potrebno provesti na terenu na kojem je izvrSena
kontrola; vodi registar izvedbenih projekata za privatne Sume, analizira i ukazuje na
nedostatke, blagovremeno dostavlja primjedbe i prijedloge rjeSenja; vodi registar
Sumskih Steta na osnovu podataka koje dostavljaju odjeljenja; vodi registar Sumskih
pozZara na osnovu podataka koje dostavljaju odjeljenja; vodi registar uzurpacija Suma
i Sumskog zemljiSta na osnovu podataka koje dostave odjeljenja; uspostavlja, vodi i
azurira evidenciju objekata za proizvodnju i doradu Sumskog sjemena i proizvodaca
Sumskog i ukrasnog drvecéa i grmlja; uCestvuje u prikupljanju podataka vezanih za
bespravne sjeCe i zauzimanje Suma i Sumskog zemljista; izraduje zbirne podatke o
bespravnim sjeama, o zauzimanju Suma i Sumskog zemljista i podnesenim prijavama;
uCestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka iz nadleznosti Sumarstva; prati
provodenje zakona i drugih propisa iz oblasti Sumarstva; izraduje Sestomjesecni i
godisniji izvjestaj o radu; obavezan je na dosljednu primjenu svih usvojenih procedura
i uputstava radi provodenja sistema upravljanja kvalitetom, a sve shodno utvrdenim
ISO standardima; vrSi i druge poslove po nalogu direktora; za svoj rad odgovaran je
direktoru.

03. 04. 05. Opis poslova: vrSi kontrolu rada kontrolnih lugara i Cuvara Suma
odgovornih za reone kojim su zaduZeni; u€estvuje u prikupljanju podataka vezanih za
integralnu zastitu Suma; ucestvuje u izradi programa integralne zastite Suma i planova
protivpozarne zastite Suma; preduzima mjere i prati provodenje mjera odrZavanja
Sumskog reda i na sprjeCavanju pojave biljnih bolesti i StetoCina; vodi evidencije iz
zastite Suma; vodi registar prijava za bespravne sjeCe drveta i registar prijava za
bespravna zauzeca drzavnih Suma i Sumskog zemljista; izraduje izvjeStaje propisane
zakonom koji se odnose na integralnu zastitu Suma (statistiCki podaci); izraduje
projekte za realizaciju odredaba Sumsko-privredne osnove za privatne Sume po
katastarskim opcinama za podrucje opcine za koje je odgovorno odjeljenje; vrsi
obiliezavanje stabala za sjeCu (doznaku) u privatnim Sumama; vodi evidenciju o
izvrSenim radovima i provedenim mjerama predvidenih razvojnim planom za Sume u
privatnoj svojini; odgovoran je za stru¢no izvodenje radova po projektu za izvodenje
za privatne Sume; vodi registar izradenih projekata za izvodenje za privatne Sume;
ucestvuje u pripremi za vodenje upravnog postupka iz nadleznosti Odsjeka; obavezan
je na dosljednu primjenu svih usvojenih procedura i uputstava radi provodenja sistema
upravljanja kvalitetom, a sve shodno utvrdenim ISO standardima; za svoj rad
odgovaran je Sefu odjeljenja.

Kandidati moraju ispunjavati opée uslove iz ¢lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2. da je stariji od 18 godina;

3. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena struCne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, $to se utvrduje propisom
kojim se ureduju poslovi osnovne djelatnosti i pomocéno tehnicki poslovi i uvjet za
njihovo obavljanje u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. da je zdravstveno sposoban/a za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to
radno mjesto;



5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice
nije otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaceno odredbom cClana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opc¢ih uslova navedenih u javhom konkursu, kandidati moraju ispunjavati
i sljedece posebne uslove, i to za:

Radno mjesto 01.

— VSS-VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240
ECTS bodova, prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja -
Sumarske struke,

— najmanje 4 (Cetiri) godine radnog staza u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme, odnosno visokog obrazovanja,

— poznavanje rada na racunaru,

Radno mjesto 02.

— VSS-VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240
ECTS bodova, prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja -
Sumarske struke,

— najmanje 2 (dvije) godine radnog staza u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme, odnosno visokog obrazovanja,

— poznavanje rada na raCunaru,

Radno mjesto 03. 04. 05.

— VSS-VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240
ECTS bodova, prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja -
Sumarske struke,

— najmanje 2 (dvije) godine radnog staza u struci nakon sticanja visoke struc¢ne
spreme, odnosno visokog obrazovanja,

— poznavanje rada na raCunaru.

Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavijuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog
prijavnog obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (mozZe se preuzeti u
prostoriiama Sluzbe za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Zenicko-
dobojskom kantonu ili na web stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opeg znanja duzni su uz prijavu na
javni konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme, u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na
propisanom Obrascu uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Sluzbe za
postavljenja u organima drZavne sluzbe u Zenicko-dobojskom kantonu ili na web
stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati
Ce biti obavjeSteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba.
Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanija i/ili stru¢nog ispita smatrat ¢e
se da je odustao od dalje konkursne procedure.
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Kandidate, koji poloze strucni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti
o vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fotokopija diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere
nadleznog organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi
zig koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise
ovlastenih lica.

Agencija moze u svakoj fazi konkursne procedure zatraZiti od kandidata na uvid
originale priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uvjeta javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit Ce iskljuen iz
konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat,
koji polaZe pravo na prioritetho zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzZan je
dostaviti i odgovaraju¢e dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javhom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom
njegove objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su
dokazi dostavljeni.

Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bit ¢e iskljuCen iz
konkursne procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na
adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe
u Zeni€ko-dobojskom kantonu
Kucukoviéi broj 2, 72000 Zenica
sa naznakom:
“Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Kantonalnoj upravi za Sumarstvo Ministarstva za poljoprivredu, Sumarstvo i
vodoprivredu Zeni¢ko-dobojskog kantona, sa pozivom na broj: 09-30-8-89/24“

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



