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(A) Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije BiH», br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12,
99/15 i 9/17- Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16) i
Clana 5. Pravilnika o pravilima i postupku provodenja javnog konkursa i postavljenja
drzavnih sluzbenika u organima drZzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Federalnog ministarstva
energije, rudarstva i industrije, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u Federalnom ministarstvu
energije, rudarstva i industrije

Radno mjesto:
- Visi struéni saradnik za informisanje i odnose s javnosSéu u Kabinetu
ministra — 1 (jedan) izvrsSilac

Opis poslova: obavlja poslove u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama
u Federaciji BiH; rjeSava po svim pristiglim zahtjevima za slobodu pristupa
informacijama i daje podatke iz nadleznosti Ministarstva na traZenje sredstava javnog
informisanja i drugih pravnih i fiziCkih lica; koordinira aktivnosti sa Uredom Vlade
Federacije Bosne i Hercegovine za odnose s javnoScu; prikuplja, obraduje i publikuje
sve informacije iz Ministarstva putem medija i drugih nacina informisanja; planira,
koordinira i realizuje sve aktivnosti vezane za medijsku i svaku drugu prezentaciju
Ministarstva kako prema vanjskoj tako prema unutrasnjoj javnosti, kao i reklamne i
propagandne aktivnosti i materijale; obavjeStava medije o najavljenim protokolarnim
posjetama i sastancima; priprema sva saopstenja za javnost; prati pisanja domace i
inostrane Stampe, te izvjestaje elektronskih medija, na osnovu Cega izraduje dnevne
preglede i izvjeStaje; priprema materijale za Web stranicu; sve kontakte sa javnosScu
planira i realizuje po ovlastenju neposrednog rukovodioca; obavlja i druge poslove koje
mu odredi Sef Kabineta.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a: 1.657,50 KM

Kandidati moraju ispunjavati op¢e uslove iz ¢lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

2. da je stariji od 18 godina;

3. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, Sto se utvrduje propisom kojim se
ureduju poslovi osnovne djelatnosti i pomocno tehnicki poslovi i uslov za njihovo
obavljanje u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine;

EFFECTIVE
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4. daje zdravstveno sposoban za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno
mjesto;

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta osoba
nije otpustena iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvacen odredbom clana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opc¢ih uslova navedenih u javhom konkursu kandidati moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uslove, i to:

- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koje
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja - pravne ili upravne struke, fakultet
politiCkih nauka — odsjek zurnalistika, filozofski fakultet - odsjek za engleski jezik i
knjizevnost ili fakultet humanistic¢kih nauka — odsjek za engleski jezik i knjizevnost

- najmanje 2 (dvije) godine radnog staza u struci, nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme

Prijavljivanje-potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog
prijavnog obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moZze se preuzeti u
prostorijama Odjeljenja Agencije, Ante Starcevica b.b., 88000 Mostar, ili na web
stranici Agencije za drzavnu sluzbu FBiH https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja duzni su uz prijavu na
javni konkurs dostaviti dokaz o radnom staZu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme, u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na
propisanom Obrascu uvjerenja (moze se preuzeti u prostoriama Odjeljenja
Agencije, Ante StarCevi¢a b.b., 88000 Mostar, ili na web stranici Agencije za
drzavnu sluzbu FBiH https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita op¢eg znanja i struénog ispita kandidati ¢e
biti obavijeSteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba. Imena
kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita op¢eg znanja i/ili struénog ispita smatrat e se
da je odustao od daljnje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloze stru€ni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti o
vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uslova javnog konkursa.

Ovjerena fotokopija diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere
nadleznog organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi Zig
koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise
ovlastenih lica.

Agencija moze u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid originale
priloZenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uslova javnog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru
izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e isklju€en iz konkursne
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procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova javnog konkursa, kandidat, koji
polaze pravo na prioritetno zaposljavanje na osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti
i odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javnhom konkursu moraju ispunjavati uslove javnog konkursa sa danom
njegove objave u “Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su dokazi
zatrazeni ili dostavljeni.

Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bit ¢e iskljuCen iz
konkursne procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporuc¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu FBiH:
Odjeljenje za provedbu i praé¢enje primjene zakona o drzavnoj sluzbi, Ul. Ante
Starcevi¢a bb, 88000 Mostar
sa naznakom:
»Javni konkurs za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u Federalnom
ministarstvu energije, rudarstva i industrije, sa pozivom na broj: 06-30-8-999/24"

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



