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(A} Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 34. a u vezi sa Clanom 67. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo“ br. 31/16 i 45/19), na zahtjev
Kantonalnog zavoda za pruzanje besplatne pravne pomoci Kantona Sarajevo,
Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Kantonalnom zavodu za pruzanje besplatne pravne pomoc¢i Kantona Sarajevo

Radna mjesta:

1. Struéni savjetnik-pravni zastupnik za pruzanje besplatane pravne pomo¢i u
upravhom postupku, upravnom sporu, parnicnom, vanparniénom i izvrSnom
postupku - 1 (jedan) izvrsSilac;

2. Struéni savjetnik za pravne i kadrovske poslove - 1 (jedan) izvrsilac;

1.0pis poslova:

Stru€ni savjetnik-pravni zastupnik za pruzanje besplatne pravne pomoci zastupa
korisnike besplatne pravne pomodi iz oblasti gradanskog prava radi zastite njihovih
prava i interesa u upravnom, parnichom, vanparnicnom i izvrSnom postupku i
upravnom sporu; pruza opce informacije o pravima i obavezama iz oblasti gradanskog
prava; daje pravne savjete; vrSi sastavljanje svih vrsta pismena (tuzbe, zalbe,
prijedlozi, odgovori na tuzbe, molbe i dr.) koji se odnose na postupke i nadleznost iz
djelokruga rada Sektora; pruza pravnu pomo¢ pri sacinjavanju apelacija; pruza pravnu
pomo¢ u postupcima mirnog rjeSavanja spora (medijacija); zastupa korisnike u
postupcima pred nadleznim sudovima po vanrednim pravnim lijekovima, postupcima
pred ustavnim sudovima na osnovu zahtjeva stranke, uz posebno rjeSenje direktora
Zavoda te pruza i druge oblike pravne pomoci korisnicima besplatne pravne pomoci
iz djelokruga Sektora; vrSi informisanje korisnika besplatne pravne pomoci o
preduzetim radnjama u postupku i 0 svim drugim €injenicama relevantnim za tok i ishod
konkretnog postupka; obavlja poslove centralnog savjetnika/savjetnice u skladu sa
Protokolom o postupanju u slu€aju seksualnog i spolno zasnovanog uznemiravanja,
kao oblika nasilja u organima uprave, javhim preduzecima, javnim ustanovama i
pravnim licima Ciji je osniva¢ Kantona Sarajevo a na osnovu rje$enja direktora Zavoda;
izuzetno po potrebi obavlja i poslove pruzanja pravne pomoci - odbrana i zastupanje
osumnji€enih, optuzenih, odnosno osudenih u skladu sa Zakonom o krivicnom
postupku u Federaciji Bosne i Hercegovine, te drugim pozitivnim pravnim propisima;
vodi upravni postupak po zahtjevima gradana za ostvarivanja prava na besplatnu
pravhu pomo¢ od strane Zavoda iz djelokruga rada Sektora i sacinjava prijedlog
rieSenja u vezi sa podnesenim zahtjevom; izvrSava i druge poslove iz nadleznosti
Sektora po nalogu direktora Zavoda i pomocnika direktora i za svoj rad odgovara
pomocniku direktora.

Pripadajué¢a osnovna neto plaé¢a: 2.002,00 KM
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2.0pis poslova:

Strucni savjetnik za pravne i kadrovske poslove prati i izu€ava zakonske i podzakonske
propise iz oblasti normativno pravne djelatnosti od zna€aja za rad Zavoda; uCestvuje
u postupku i vrSi izradu opStih akata kojima se ureduju aktivnosti, organizacija i
djelatnost Zavoda; vrsi poslove na izradi rjeSenja iz oblasti radnih odnosa i stara se o
zakonitom rjeSavanju o pravima i obavezama uposlenika; u€estvuje u izradi Programa
rada Zavoda i lzvjeStaja o radu Zavoda; obavlja poslove sluzbenika za informisanje u
skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama; vrsi izradu ugovora i drugih akata
kojima se u skladu sa zakonom reguliSu odnosi izmedu Zavoda i drugih pravnih i
fiziCkih lica; izvrSava i druge poslove iz nadleznosti Zavoda po nalogu direktora i za
svoj rad odgovara direktoru Zavoda.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a: 1.578,50 KM

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz €lana 35. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo:

-da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

-da je stariji od 18 godina;

-da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje
VII stepena struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treCeg
ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, sto se utvrduje propisom kojim se ureduju
poslovi osnovne djelatnosti i pomocno tehnicki poslovi i uvjet za njihovo obavljanje u
organima drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo;

-da je zdravstveno sposobno za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno
mjesto;

-da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou viasti
u Bosni i Hercegovini;

-da nije obuhvaceno odredbom ¢lana 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opcih uvjeta navedenih u javhom konkursu kandidati moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uvjete i to:

Pozicija 1:

-Ste€ena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VII stepen struCne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

-polozen pravosudni ispit,

-tri godine radnog staZa u struci nakon poloZenog pravosudnog ispita,

-poznavanje rada na racunaru;

Pozicija 2:

Ste€ena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VII stepen struCne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne struke,

-tri godine radnog staza u struci nakon zavrSene visoke struCne spreme propisane za



radno mjesto,
-poznavanje rada na raCunaru;

Prijavljivanje - potrebni dokumenti:

. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moze se preuzeti u prostorijama
Agencije ul. Branilaca Sarajeva 15 ili na web stranici Agencije
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opeg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke strucne spreme
u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerene kopije) na propisanom obrascu
uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Agencije ul. Branilaca Sarajeva 15 ili na
web stranici Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opceg znanja i stru¢nog ispita kandidati
Ce biti obavjesteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba.
Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanija i/ili stru¢nog ispita smatrat ce
se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Agencija objavljuje rezultate stru¢nog ispita na oglasnoj plo¢i Agencije i usmeno
obavjestava kandidate o rezultatima koje su postigli, istog dana, nakon zavrSenog
stru¢nog ispita. Kandidati koji su uspjesno polozili strucni ispit, duzni su u roku od pet
dana nakon usmenog saopS$tavanja o rezultatima ispita, dostaviti dokaze o
ispunjavanju posebnih uslova, navedenih u tekstu javnog konkursa.

Ovjerena fcc. diplome o zavrS§enom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog
organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi Zig koji se
na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih
lica.

Agencija moze u svakoj fazi konkursne procedure zatraZiti od kandidata na uvid
originale priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uvjeta javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e iskljuen iz
konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnhog konkursa, kandidat,
koji polaze pravo na prioritetno zaposljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je
dostaviti i odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javhom konkursu moraju ispunjavati uvjete javhog konkursa sa danom
njegove objave, u “Sluzbenim novinama Federacije BiH” neovisno od toga kada su
dokazi zatrazeni ili dostavljeni.
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Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bice iskljuen iz
konkursne procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na
adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo
ul. Alipasina 6,
71000 SARAJEVO
sa naznakom:
»Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Kantonalnom zavodu za pruzanje besplatne pravne pomoc¢i Kantona Sarajevo
broj: 07-30-8-1006/24"

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



