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Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i 9/17 -
Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16), Clana 1.
Zakona o preuzimanju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Zenitko-dobojskog kantona”, broj: 3/12) i ¢lana 5. Pravilnika o
pravilima i postupku provodenja javnog konkursa i postavljenja drzavnih sluzbenika u
organima drzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Grada Zavidovi¢i, Agencija za drzavnu
sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Gradu Zavidovi€i

Radno mjesto:

— Visi struéni saradnik za pitanje boracko-invalidske zastite u Sluzbi za upravu
drustvenih djelatnosti, pitanje boraca i op¢u upravu
- 1 (jedan) izvrSilac na neodredeno vrijeme i
- 1 (jedan) izvrsilac na odredeno vrijeme, do povratka drzavne sluzbenice sa
porodiljskog odsustva

Opis poslova: prati, prouCava i obezbjeduje izvrSavanje propisa u oblasti ostvarivanja
prava ratnih vojnih invalida i ¢lanova njihovih porodica, ¢lanova porodica Sehida,
Clanova porodica poginulih, umrlih i nestalih boraca i demobiliziranih boraca, te
dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica, kao i druga pitanja
iz oblasti boracko invalidske zastite, vodi prvostepeni postupak u ostvarivanju prava u
oblasti: ratnih vojnih invalida i ¢lanova njihovih porodica, ¢lanova porodica Sehida,
Clanova porodica poginulih, umrlih i nestalih boraca i demobiliziranih boraca, te
dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i ¢lanova njihovih porodica, kao i druga pitanja
iz oblasti branilacko-invalidske zastite, rieSava u prvom stepenu po sluzbenoj duznosti
o pravima ratnih vojnih invalida na: licne invalidnine, dodatak za njegu i pomo¢ od
drugog lica, ortopedski dodatak, druga prava branilaca utvrdena zakonom i
podzakonskim aktima, rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duznosti na naknadu o
pravima ¢lanova porodice poginulog, umrlog, nestalog branioca i umrlog ratnog vojnog
invalida: porodi¢nu invalidninu, uve¢anu porodi¢nu invalidninu, pomoc¢ u slu€aju smrti,
i drugim pravima utvrdenim zakonom i podzakonskim aktima, rjeSava u prvom stepenu
po sluzbenoj duznosti o pravima demobilisanih boraca na nov€anu egzistencijalnu
naknadu i drugim pravima utvrdenim federalnim i kantonalnim zakonima i
podzakonskim aktima, te prati promjene koje utiCu na ostvarivanje, obim i prestanak
prava i po sluzbenoj duznosti pokreée postupak radi utvrdivanja Cinjenica relevantnih
za produzenije ili prestanak ovih prava, vodi evidenciju, te prati promjene koje utiCu na
ostvarivanje i prestanak prava korisnika nov€ane naknade dobitnika ratnih priznanja i
odlikovanja i njihovih ¢lanova porodica i drugih prava u skladu sa zakonom i
podzakonskim aktima, rjeSava u prvom stepenu po sluzbenoj duznosti na jednokratnu
nov€anu pomoc¢ u slu€aju smrti ratnog vojnog invalida, prati ostvarivanje prava kod
korisnika Cije je pravo ograni¢eno i po sluzbenoj duznosti pokrece postupak radi
utvrdivanja okolnosti produzenja ili prestanak tog prava, vodi postupak utvrdivanja

8 Alipasina 6, 71000 Sarajevo ( EFFECTIVE .

€® + 387 (0) 33 552 040
=4 info@adsfbih.gov.ba

S USER

._ www.adsfbih.gov.ba; www.hrm.adsfbih.gov.ba CAF-EXCELLENCE LABEL


mailto:info@adsfbih.gov.ba
http://www.hrm.adsfbih.gov.ba/

Cinjenica za koje se ne vodi sluzbena evidencija i izdavanje odgovarajucih evidencija
o tim Cinjenicama, pripremanje strucnih pravnih misljenja i objasnjenja za primjenu
zakona, drugih propisa i opcih akata, povodom upita gradana, pravnih osoba i drugih
subjekata iz nadleznosti Sluzbe, predlaze donosenje opcinskih propisa iz nadleznosti
Sluzbe i aktivho uc€estvuje u izradi tih propisa, vrSi poslove pravne pomodi u skladu sa
zakonom, obavlja poslove u komisijama, timovima i radnim grupama koje imenuje
opcinski nacelnik, vrsi pripremu i uestvuje u pripremi specifikacija i uslova za izradu
tenderske dokumentacije iz nadleznosti Sluzbe, te vrsi njihovu realizaciju i podnosi
izvjeStaj o realizaciji projekta, vrSi pracenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih
radova, isporuke roba i vrSenja usluga po nalogu pomocnika nacelnika i opcinskog
nacelnika, provodi usvojenu politiku sistema kvaliteta i zastite okoliSa u okviru svojih
poslova, obavlja poslove iz oblasti licnih stanja gradana po nalogu pomocénika
nacelnika, obavlja i druge poslove iz nadleZznosti Sluzbe po nalogu opcinskog
nacelnika i pomoc¢nika nacelnika, a u skladu sa stepenom strucne spreme, slozenosti
poslova, prirodom radnog mjesta, te posebnim uslovima koje drzavni sluzbenik
posjeduje za izvrSavanje poslova Cije izvrSenje se nalaze.

Kandidati moraju ispunjavati op¢e uslove iz ¢lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;
2. da je stariji od 18 godina;
3

. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog
ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, sto se utvrduje propisom kojim se
ureduju poslovi osnovne djelatnosti i pomoc¢no tehnicki poslovi i uvjet za njihovo
obavljanje u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. da je zdravstveno sposoban/a za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno
mjesto;

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vilasti
u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaéeno odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opcih uslova navedenih u javhom konkursu, kandidati moraju ispunjavati
i sljedece posebne uslove, i to:

— VSS - VI stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova - diploma visokog obrazovanja
pravne i upravne struke,

— najmanje 2 (dvije) godine radnog staza u struci nakon sticanja visoke strucne
spreme, odnosno visokog obrazovanja,

— poznavanje rada na racunaru.

Prijavljivanje - potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavijuju na konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drZzavnu sluzbu Federacije BiH (moZe se preuzeti u
prostoriama Sluzbe za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Zenicko-
dobojskom kantonu ili na web stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).
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2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opeg znanja duzni su uz prijavu na
javni konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke strucne
spreme, u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na
propisanom Obrascu uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Sluzbe za
postavljenja u organima drzavne sluzbe u Zeni¢ko-dobojskom kantonu ili na web
stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opteg znanja i struc¢nog ispita kandidati
Ce biti obavjesSteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba.
Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita op¢eg znanja i/ili stru¢nog ispita smatrat ce
se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloZe strucni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti
o vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fcc diplome o zavrSenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog
organa mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi Zig koji se
na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih
lica.

Agencija moze u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid
originale priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uvjeta javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ce iskljuen iz
konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat,
koji polaze pravo na prioritetno zaposSljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je
dostaviti i odgovaraju¢e dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.
Kandidati u javhom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom
njegove objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su
dokazi dostavljeni.

Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bice iskljuCen iz
konkursne procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnhog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na
adresu:
Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u
Zenic¢ko-dobojskom kantonu
Kucukovici br. 2, 72000 Zenica
sa naznakom:
“Javni konkurs za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika
u Gradu Zavidoviéi,
sa pozivom na broj: 09-30-8-54/24

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave
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