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Bosnia and Herzegowvina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

(A Bosna i Hercegovina, Federaciia Bosne | Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNLU SLUZBU

Na osnovu ¢lana 34. a u vezi sa ¢lanom 67. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” br. 31/16 i 45/19), na zahtjev Kantonalnog suda u
Sarajevu, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika u
Kantonalnom sudu u Sarajevu

Radno mjesto:
- Sef odsjeka za raéunovodstvo - 1 (jedan) izvrsilac;

Opis poslova: Rukovodi Odsjekom i organizuje vrdenje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka;
rasporeduje poslove na sluzbenike i namjestenike i daje im upute o nacinu vrdenja poslova;
osigurava blagovremeno, zakonito i pravilno vrSenje svih poslova iz nadleznosti Odsjeka kojim
rukovodi; redovno upoznaje rukovodioca Sektora o stanju vrSenja poslova iz nadleznosti
Odsjeka, problemima koji postoje u vrsenju tih poslova i predlaZze mjere za njihovo rieSavanje;
rukovodi i nadzire rad raCunovodstva i odgovara da se poslovi obavljaju blagovremeno,
uredno, pravilno i zakonito, priprema prijedlog finansijskog plana, prati mjese¢ne potrebe
finansijskih sredstava i o tome upoznaje predsjednika Suda, odgovara za plansko
usmjeravanje i troSenje finansijskih sredstava, obavlja kontiranje cijele budzZetske i knjizenje
cijele finansijske dokumentacije; prati propise i sa istim blagovremeno upoznaje drzavne
sluzbenike i namjestenike Odsjeka; izraduje periodi¢ni obracun i zavrdni racun; dostavlja
pismene izvjestaje i informacije predsjedniku Suda; priprema i analizira podatke i dokumente
potrebne za izradu budzeta Suda; u€estvuje u izradi nacrta budzeta Suda sa predsjednikom
Suda i drugim ovladtenim drzavnim sluzbenicima; te nakon toga vrSi izradu nacrta budzeta
Suda; obavlja najsloZenije poslove iz nadleznosti Odsjeka kao i druge stru¢ne poslove koji po
prirodi poslova spadaju u djelokrug Odsjeka, po nalogu rukovodioca osnovne organizacione
jedinice i predsjednika Suda.

Pripadaju¢a osnovna neto plac¢a: 1.732,50 KM

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz ¢lana 35. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo:

-da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

-da je stariji od 18 godina;

-da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII
stepena struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, Sto se utvrduje propisom kojim se ureduju poslovi osnovne
djelatnosti i pomoc¢no tehnicki poslovi i uvjet za njihovo obavljanje u organima drzavne sluzbe
u Kantonu Sarajevo;

-da je zdravstveno sposobno za vr§enje odredenih poslova predvidenih za to radno mjesto;
-da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije otpusteno
iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vilasti u Bosni i
Hercegovini;

-da nije obuhvaceno odredbom c¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.
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Pored opéih uvjeta navedenih u javhom konkursu kandidati moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uvjete i to:

- SteCena diploma visokog obrazovanja ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS studijskih bodova ili drugog ili treceg ciklusa
Bolonjskog sistema studiranja, Ekonomski fakultet;

- Najmanje Cetiri godine radnog staza u struci.

Prijavljivanje - potrebni dokumenti:

1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (mozZe se preuzeti u prostorijama Agencije
ul. Branilaca Sarajeva 15 ili na web stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme u skladu
sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerene kopije) na propisanom obrascu uvjerenja (moze
se preuzeti u prostorijama Agencije ul. Branilaca Sarajeva 15 ili na web stranici Agencije,
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba)

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opceg znanja i struénog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata
se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja i/ili stru¢nog ispita smatrat ce se da je
odustao od dalje konkursne procedure.

Agencija objavljuje rezultate stru¢nog ispita na oglasnoj plo¢i Agencije i usmeno obavjeStava
kandidate o rezultatima koje su postigli, istog dana, nakon zavr§enog stru¢nog ispita. Kandidati
koji su uspjedno polozili stru¢ni ispit, duzni su u roku od pet dana nakon usmenog saopstavanja
0 rezultatima ispita, dostaviti dokaze o ispunjavanju posebnih uslova, navedenih u tekstu
javnog konkursa.

Ovjerena fcc. diplome o zavr§enom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleznog organa
mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi zig koji se na fotokopiji ne
vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica.

Agencija moZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid originale
priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uvjeta javnog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru izvornosti
dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e iskljuen iz konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, koji polaze
pravo na prioritetno zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i
odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javnom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom njegove
objave, u “Sluzbenim novinama Federacije BiH” neovisno od toga kada su dokazi zatrazeni ili
dostavljeni.

Kandidat koji u bilo éemu ne postupi po navodima javnog konkursa bi¢e isklju¢en iz konkursne
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procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnhog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo
ul. Alipasina 6,
71000 SARAJEVO
sa naznakom:
»Javni konkurs za popunu radnog mjesta drzavnog sluzbenika
u Kantonalnom sudu u Sarajevu, broj: 07-30-8-550/24"

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



