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Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije BiH», br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i
9/17- Presuda Ustavnog suda Federacije Bosnhe i Hercegovine broj: U-13/16) i &lana 5.
Pravilnika o pravilima i postupku provedbe javnog konkursa i postavljenja drzavnih sluzbenika
u organima drzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Federalnog ministarstva za pitanja boraca i invalida
odbrambeno-oslobodilackog rata, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Federalnom ministarstvu za pitanja boraca i invalida
odbrambeno-oslobodila¢kog rata

Radna mjesta:
01. Struéni saradnik za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze u Grupi za
pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze llidza - 1 (jedan) izvrsilac
02. Stru¢ni saradnik za pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze u Grupi za
pitanja evidencija iz oblasti vojne obaveze Zavidoviéi- 1 (jedan) izvrSilac

01.0Opis poslova: izraduje nacrt uvjerenja o Cinjenicama iz sluzbene evidencije, prikuplja i vrsi
obradu podataka iz vojnog arhivskog depoa, postupa po predstavkama gradana, organa i
pravnih osoba u vezi sa podacima iz sluzbene evidencije o reguliranoj vojnoj obavezi, prikuplja
podatke za Jedinstveni registar branilaca, vr$i unos podataka iz sluzbene evidencije u
elektronsku bazu podataka i stara se o azurnosti iste, vrsi prijavu i odjavu iz vojne evidencije,
vodi evidenciju gradana koji su u€estvovali u pripremama za odbranu Bosne i Hercegovine,
vrSi obradu povijerljivih podataka, po nalogu neposrednog rukovodioca vrsi i druge poslove iz
nadleznosti Grupe.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a 1. 424,50 KM

02.0pis poslova: vodi evidenciju o €injenicama iz oblasti izvrSenja obaveza gradana u oblasti
odbrane, izraduje nacrt uvjerenja o Cinjenicama iz sluzbene evidencije, prikuplja podatke za
Jedinstveni registar branilaca, vr8i unos podataka iz sluzbene evidencije u elektronsku bazu
podataka i stara se o azurnosti iste, postupa po predstavkama gradana, organa i pravnih osoba
u vezi sa podacima iz sluzbene evidencije o reguliranoj vojnoj obavezi, izraduje podneske
gradanima i pruza drugu pravnu pomo¢, vrSi prijavu i odjavu iz vojne evidencije, vodi
evidenciju gradana koji su u€estvovali u pripremama za odbranu Bosne i Hercegovine, vrSi
obradu povjerljivin podataka, vrsi i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac u vezi sa
poslovima radnog mjesta.

Pripadajuéa osnovna neto placa: 1. 424, 50 KM

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz €lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je stariji od 18 godina;

-da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje VII
struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili treéeg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja, Sto se utvrduje propisom kojim se ureduju poslovi osnovne djelatnosti i
pomocno tehnicki poslovi i uvjet za njihovo obavljanje u organima drzavne sluzbe u Federacij
i Bosne i Hercegovine;
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-da je zdravstveno sposoban/a za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno

mjesto;

-da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije otpusteno
iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini;

-da nije obuhvacéeno odredbom Clana 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opcih uvjeta navedenih u javhom konkursu kandidati moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uvjete i to:

Za poziciju 01.

- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja pravne ili upravne struke, fakultet
politickih nauka ili drugi fakultet druStvenih nauka

- 1 (jedna) godine radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje rada na raCunaru

Za poziciju 02.

- VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja; diploma visokog obrazovanja pravne ili
upravne struke, fakultet politickih nauka, fakultet odbrane i sigurnosti ili neki drugi
drustveni fakultet,

- 1 (jedna) godine radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje rada na raCunaru

Prijavljivanje - potrebni dokumenti:
1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluZzbu Federacije BiH (moZe se preuzeti u prostorijama
Sluzbi Agencije ili Odsjeka za postavljenja za federalne organe drzavne sluzbe u
Sarajevu, ul.Branilaca Sarajeva br. 15. ili na web stranici Agencije:
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme
u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerene kopije) na propisanom Obrascu
uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Sluzbi Agencije ili Odsjeka za postavljenja
za federalne organe drzavne sluzbe u Sarajevu ul. Branilaca Sarajeva br. 15. ili na web
stranici Agencije: https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).

3.Kandidati za radna mjesta stru¢nog saradnika, a koji obavljaju poslove namjestenika u
organu drzavne sluzbe i koji su stekli visoku strué¢nu spremu, duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti sljede¢u dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):
a) fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavrSen u Bosni i
Hercegovini ili je diploma ste€ena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon
06.04.1992. godine),
b) dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluzbe kao namjestenici i dokaz o pet godina
radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon poloZenog stru¢nog ispita za
namjestenike, izdati nakon objave javnog konkursa,
c) dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu za namjestenike u organima drzavne sluzbe.

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjedteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba. Imena kandidata
se ne objavljuju. Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja i/ili stru¢nog ispita



smatrat ¢e se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloze strucni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavjestiti 0 vremenu
i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fcc diplome o zavr§enom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleZznog organa
mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi zig koji se na fotokopiji ne
vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica.

Agencija mozZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid originale
prilozenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uvjeta javhog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru izvornosti
dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e iskljuen iz konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, koji polaze
pravo na prioritetho zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i
odgovarajuée dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javhom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom njegove
objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH* , neovisno od toga kada su dokazi zatrazeni
ili dostavljeni.

Kandidat koji u bilo Eemu ne postupi po navodima javnog konkursa bice isklju¢en iz konkursne
procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporu¢eno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Odjeljenje za provedbu i praéenje primjene zakona o drzavnoj sluzbi-
Odsjek za postavljenja za federalne organe drzavne sluzbe
ul. Alipasina br. 6.

71000 Sarajevo
sa haznakom:

,Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Federalnom ministarstvu za pitanja boracai invalida
odbrambeno-oslobodilackog rata
(sa pozivom na broj: 06-30-8- 230 /24) ”

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



