
 

  Alipašina 6, 71000 Sarajevo 

  + 387 (0) 33 552 040 

  info@adsfbih.gov.ba                                   

      www.adsfbih.gov.ba; www.hrm.adsfbih.gov.ba 

 

  
 

Na osnovu člana 24. stav (3) Zakona o državnoj službi u Federaciji („Službene 
novine Federacije BiH“, broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i 
9/17 - Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16), člana 
1. Zakona o preuzimanju Zakona o državnoj službi u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 3/12) i člana 5. Pravilnika o 
pravilima i postupku provođenja javnog konkursa i postavljenja državnih službenika u 
organima državne službe Federacije Bosne i Hercegovine (“Službene novine 
Federacije BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Grada Zavidovići, Agencija za državnu 
službu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje 
 
 

JAVNI KONKURS 
za popunu radnog mjesta državnog službenika na određeno vrijeme u 

Gradu Zavidovići 
 
 
 

Radno mjesto: 
 

− Viši stručni saradnik za pitanje boračko-invalidske zaštite u Službi za 
upravu društvenih djelatnosti, pitanja boraca i opću upravu, na određeno 
vrijeme, do povratka državne službenice sa porodiljskog odsustva - 1 
(jedan) izvršilac 
 

Opis poslova: prati, proučava i obezbjeđuje izvršavanje propisa u oblasti 
ostvarivanja prava ratnih vojnih invalida i članova njihovih porodica, članova porodica 
šehida, članova porodica poginulih, umrlih i nestalih boraca i demobiliziranih boraca, 
te dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i članova njihovih porodica, kao i druga 
pitanja iz oblasti boračko invalidske zaštite, vodi prvostepeni postupak u ostvarivanju 
prava u oblasti: ratnih vojnih invalida i članova njihovih porodica, članova porodica 
šehida, članova porodica poginulih, umrlih i nestalih boraca i demobiliziranih boraca, 
te dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja i članova njihovih porodica, kao i druga 
pitanja iz oblasti branilačko-invalidske zaštite, rješava u prvom stepenu po službenoj 
dužnosti o pravima ratnih vojnih invalida na: lične invalidnine, dodatak za njegu i 
pomoć od drugog lica, ortopedski dodatak, druga prava branilaca utvrđena zakonom 
i podzakonskim aktima, rješava u prvom stepenu po službenoj dužnosti na naknadu 
o pravima članova porodice poginulog, umrlog, nestalog branioca i umrlog ratnog 
vojnog invalida: porodičnu invalidninu, uvećanu porodičnu invalidninu, pomoć u 
slučaju smrti, i drugim pravima utvrđenim zakonom i podzakonskim aktima, rješava u 
prvom stepenu po službenoj dužnosti o pravima demobilisanih boraca na novčanu 
egzistencijalnu naknadu i drugim pravima utvrđenim federalnim i kantonalnim 
zakonima i podzakonskim aktima, te prati promjene koje utiču na ostvarivanje, obim i 
prestanak prava i po službenoj dužnosti pokreće postupak radi utvrđivanja činjenica 
relevantnih za produženje ili prestanak ovih prava, vodi evidenciju, te prati promjene 
koje utiču na ostvarivanje i prestanak prava korisnika novčane naknade dobitnika 
ratnih priznanja i odlikovanja i njihovih članova porodica i drugih prava u skladu sa 
zakonom i podzakonskim aktima, rješava u prvom stepenu po službenoj dužnosti na 
jednokratnu novčanu pomoć u slučaju smrti ratnog vojnog invalida, prati ostvarivanje 
prava kod korisnika čije je pravo ograničeno i po službenoj dužnosti pokreće 
postupak radi utvrđivanja okolnosti produženja ili prestanak tog prava, vodi postupak 
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utvrđivanja činjenica za koje se ne vodi službena evidencija i izdavanje 
odgovarajućih evidencija o tim činjenicama, pripremanje stručnih pravnih mišljenja i 
objašnjenja za primjenu zakona, drugih propisa i općih akata, povodom upita 
građana, pravnih osoba i drugih subjekata iz nadležnosti Službe, predlaže donošenje 
općinskih propisa iz nadležnosti Službe i aktivno učestvuje u izradi tih propisa, vrši 
poslove pravne pomoći u skladu sa zakonom, obavlja poslove u komisijama, 
timovima i radnim grupama koje imenuje općinski načelnik, vrši pripremu i učestvuje 
u pripremi specifikacija i uslova za izradu tenderske dokumentacije iz nadležnosti 
Službe, te vrši njihovu realizaciju i podnosi izvještaj o realizaciji projekta, vrši 
praćenje i kontrolu kvaliteta i kvantiteta ugovorenih radova, isporuke roba i vršenja 
usluga po nalogu pomoćnika načelnika i općinskog načelnika, provodi usvojenu 
politiku sistema kvaliteta i zaštite okoliša u okviru svojih poslova, obavlja poslove iz 
oblasti ličnih stanja građana po nalogu pomoćnika načelnika, obavlja i druge poslove 
iz nadležnosti Službe po nalogu općinskog načelnika i pomoćnika načelnika, a u 
skladu sa stepenom stručne spreme, složenosti poslova, prirodom radnog mjesta, te 
posebnim uslovima koje državni službenik posjeduje za izvršavanje poslova čije 
izvršenje se nalaže. 
 

Kandidati moraju ispunjavati opće uslove iz člana 25. Zakona o državnoj službi 
u Federaciji Bosne i Hercegovine: 
 

1. da je državljanin Bosne i Hercegovine; 
 

2. da je stariji od 18 godina; 
 

3. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije 
najmanje VII stepena stručne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog 
ili trećeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, što se utvrđuje propisom kojim se 
uređuju poslovi osnovne djelatnosti i pomoćno tehnički poslovi i uvjet za njihovo 
obavljanje u organima državne službe u Federaciji Bosne i Hercegovine; 
 

4. da je zdravstveno sposoban/a za vršenje određenih poslova predviđenih za to 
radno mjesto;  
 

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta lice 
nije otpušteno iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem 
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini; 
 

6. da nije obuhvaćeno odredbom člana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine. 
 

Pored općih uslova navedenih u javnom konkursu, kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uslove, i to:  

− VSS - VII stepen ili visoko obrazovanje prvog, drugog ili trećeg ciklusa 
Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova - diploma visokog 
obrazovanja pravne i upravne struke,   

− najmanje 2 (dvije) godine radnog staža u struci nakon sticanja visoke stručne 
spreme, odnosno visokog obrazovanja, 

− poznavanje rada na računaru. 
 

Prijavljivanje - potrebni dokumenti: 
 

1. Kandidati se prijavljuju na konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog 
obrasca Agencije za državnu službu Federacije BiH (može se preuzeti u 
prostorijama Službe za postavljenja u organima državne službe u Zeničko-
dobojskom kantonu ili na web stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba). 
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2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita općeg znanja dužni su uz prijavu na 
javni konkurs dostaviti dokaz o radnom stažu u struci nakon sticanja visoke 
stručne spreme, u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerenu kopiju), na 
propisanom Obrascu uvjerenja (može se preuzeti u prostorijama Službe za 
postavljenja u organima državne službe u Zeničko-dobojskom kantonu ili na web 
stranici Agencije https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba). 

 

NAPOMENE ZA KANDIDATE: 
 

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita općeg znanja i stručnog ispita kandidati 
će biti  obavješteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba. 
Imena kandidata se ne objavljuju. 

 

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita općeg znanja i/ili stručnog ispita smatrat će 
se da je odustao od dalje konkursne procedure.  
 

Kandidate, koji polože stručni ispit (pismeni i intervju), Agencija će pisano obavijestiti 
o vremenu i načinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa. 
 

Ovjerena fcc diplome o završenom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadležnog 
organa mora sadržavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrži suhi žig koji se 
na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadržavati i potpise 
ovlaštenih lica. 
 

Agencija može u svakoj fazi konkursne procedure zatražiti od kandidata na uvid 
originale priloženih kopija dokumenata koji služe u svrhu dokazivanja ispunjavanja 
uvjeta javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za 
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit će isključen iz 
konkursne procedure. 
 

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, 
koji polaže pravo na prioritetno zapošljavanje po osnovu posebnog zakona, dužan je 
dostaviti i odgovarajuće dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se 
poziva. 
 

Kandidati u javnom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom 
njegove objave u „Službenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su 
dokazi dostavljeni. 
 

Kandidat koji u bilo čemu ne postupi po navodima javnog konkursa biće isključen iz 
konkursne procedure bez mogućnosti ponavljanja propuštene radnje. 
 

Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave 
javnog konkursa u „Službenim novinama Federacije BiH”, putem pošte, preporučeno 
na adresu: 

Agencija za državnu službu Federacije BiH 
Služba za postavljenja u organima državne službe u 

Zeničko-dobojskom kantonu  
Kučukovići br. 2, 72000 Zenica 

sa naznakom: 
“Javni konkurs za popunu radnog mjesta državnog službenika 

na određeno vrijeme u Gradu Zavidovići, 
sa pozivom na broj: 09-30-8-16/24“ 

 

                                                                            DIREKTOR 
 

                                                                        Refik Begić, magistar uprave 
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