(A Bosna i Hercegovina, Federacija Bosne i Hercegovine, AGENCIJA ZA DRZAVNU SLUZBU

) bocHa n XepuerosuHa, ®epepaupja bocHe u XepuerosuHe, ATEHUWJA 3A OP>KABHY CJITYXXBY
Bosnia and Herzegovina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine

(»Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12,

99/15i 9/17 - Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16) i €l.

8., 9., i 10. Pravilnika o karakteru javnog konkursa i postupku postavljenja drzavnih

sluzbenika u organima drZavne sluzbe Federacije BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH®

broj 10/25), a na zahtjev Federalnog ministarstva unutrasnjih poslova, Agencija za

drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Federalnom ministarstvu unutrasnjih poslova

.  RADNA MJESTA

01.Visi struéni saradnik - predavaC¢ na predmetu ,Policijsko pravo i profesionalni
standardi“ u Odsjeku za osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan)
lzvrSilac.

02.Visi stru¢ni saradnik - predavac na predmetu “KriminalistiCka taktika” i ,Komunikacije
i vodenje kriminalistickog intervjua“ u Odsjeku za osnovnu policijsku obuku, Policijska
akademija - 1 (jedan) izvrSilac.

03.Visi struéni saradnik - predavac¢ na predmetu ,Krivicno i prekrSajno pravo® u Odsjeku
za osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan) izvrSilac.

04.Visi struéni saradnik - predavac na predmetu ,Sigurnost saobracaja i uvod u cestovni
kriminalitet* i ,IstraZivanje saobracajnog kriminaliteta“ u Odsjeku za osnovnu policijsku
obuku, Policijska akademija - 2 (dva) izvrSioca.

05.Visi struéni saradnik - predava¢ na predmetu “Informatika i uvod u cyber kriminal” i
sIstraZivanje visokog tehnoloskog kriminaliteta“ u Odsjeku za osnovnu policijsku obuku,
Policijska akademija - 1 (jedan) izvrSilac.

06.Visi struéni saradnik - predavaC na predmetu ,Obrada podataka i zastita ljudskih
prava“ i ,Posebne istrazne radnje i zastita ljudskih prava“ u Odsjeku za osnovnu
policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan) izvrSilac.

07.Visi strucni saradnik - predavac na predmetu ,Teorija naoruzanja i gadanja vatrenim
oruzjem® u Odsjeku za osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan)
lzvrSilac.

08.Visi struéni saradnik za prakti¢nu obuku za naoruzanje u Odsjeku za obuku u
rukovanju oruzjem, Policijska akademija - 1 (jedan) lzvrsilac.

09.Struéni saradnik za analiticke i statistiCke poslove za pitanja iz predmeta ,Uvod u
kriminalistiku® i ,Kriminalistika sa kriminologijom* u Odsjeku za osnovnu policijsku
obuku, Policijska akademija - 1 (jedan) lzvrSilac.

10.Struéni saradnik za analitiCke i statisticke poslove za pitanja iz predmeta
“KriminalistiCka taktika” i “Komunikacije i vodenje kriminalisti¢kih intervjua” u Odsjeku
za osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan) IzvrSilac.

11.Struéni saradnik za analitiCke i statisticke poslove za pitanja iz predmeta “Borilacke
vjestine i samoodbrana” u Odsjeku za osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija
- 1 (jedan) lzvrsilac.

12.Strucni saradnik za analiticke i statistiCke poslove za pitanja iz predmeta ,Informatika
i uvod u cyber kriminal® i ,IstraZzivanje visoko tehnoloskog kriminaliteta“ u Odsjeku za
osnovnu policijsku obuku, Policijska akademija - 1 (jedan) lzvrSilac.
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. OPIS POSLOVA

Radno mjesto 01.

Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Policijsko pravo i
Profesionalni standardi u radu policije prema planu aktivnosti utvrdenim Nastavnim
planom i programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema sadrzaj pitanja i teza
kroz plan aktivnosti iz predmeta Policijsko pravo i profesionalni standardi u radu policije
utvrden u Nastavnom planu i programu osnovne policijske obuke i provodi njegovu
realizaciju; planira, priprema i izvodi nastavu iz predmeta Policijsko pravo i profesionalni
standardi u radu policije; priprema programe istraZivanja u oblasti poslova policije i pravila
ponasanja, te nacionalne sigurnosti, predlaze metodoloSka rieSenja kao i naCin rada na
tim programima; pruza podrsku i u€estvuje u realizaciji programa obuke koja se organizira
u okviru Odsjeka za obuku za obavljanje poslova zastite ljudi i imovine za provodenje
obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehniCke zastite ili
odgovornog lica i stru¢ne obuke za lica koja obavljaju poslove zastite ljudi i imovine; prati
i prou€ava stanje i pojave u oblasti djelovanja i rada policije i na osnovu toga predlaze
inoviranje nastavnih planova i programa; duZan je da postupa po svim zadacima
utvrdenim u planovima rada koje donosi direktor; izvodi dopunsku, dodatnu i, po potrebi,
fakultativnu i pripremnu nastavu po najsavremenijim pedagoskim metodama; sudjeluje u
realizaciji ispita; sudjeluje u izradi i inovaciji nastavnih planova i programa; prati i realizira
poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u radu stru€nih tijela Akademije utvrdenih
Nastavnim planom i programom osnovne policijske obuke; sudjeluje u radu i realizaciji
struénih seminara, te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s
opisanim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na pla¢u po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 02.

Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Kriminalisticka taktika i
Komunikacije i vodenje kriminalistickog intervjua prema planu aktivnosti utvrdenim
Nastavnim planom i programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema sadrzaj
pitanja i teza kroz plan aktivnosti iz predmeta KriminalistiCcka taktika i Komunikacije i
vodenje kriminalistickog intervjua utvrden u Nastavnhom planu i programu osnhovne
policijske obuke i provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i izvodi nastavu iz
predmeta KriminalistiCke taktike i Komunikacije i vodenje kriminalistiCkog intervjua;
priprema programe istrazivanja u oblasti poslova kriminalisticke taktike, predlaze
metodolosSka rjeSenja, kao i nadin rada na tim programima; planira, priprema i izvodi
nastavu iz predmeta Kriminalisticka taktika i Komunikacije i vodenje kriminalistiCkog
intervjua; priprema programe istraZivanja u oblasti poslova kriminalisticke taktike,



predlaze metodoloSka rjeSenja kao i naCin rada na tim programima; prati i proucava
promjene zakona i drugih propisa u oblasti sigurnosti i u vezi s tim predlaze inovacije
nastavnih planova i programa; pruza podrsku i uCestvuje u realizaciji programa obuke koja
se organizira u okviru Odsjeka za obuku za obavljanje poslova zastite ljudi i imovine za
provodenje obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehnicke
zastite ili odgovornog lica i strucne obuke za lica koja obavljaju poslova zastite ljudi i
imovine; duzan je da postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje
donosi direktor; izvodi dopunsku, dodatnu i po potrebi fakultativnu i pripremnu nastavu po
najsavremenijim pedagoskim metodama iz oblasti sigurnosti; sudjeluje u realizaciji ispita;
sudjeluje u izradi i inovaciji nastavnih planova i programa; prati i realizira poslove
dezurstva na Akademiji; sudjeluje u radu strucnih tijela Akademije; sudjeluje u realizaciji i
radu strucnih seminara, te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s
opisanim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mijesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 03.
Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Krivi¢no i prekr§ajno pravo

prema planu aktivnosti utvrdenim Nastavnim planom i programom osnovne policijske
obuke; obraduje i priprema sadrzaj pitanja i teza kroz plan aktivnosti iz predmeta Krivi¢no
i prekrSajno pravo utvrden u Nastavnom planu i programu osnovne policijske obuke i
provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i izvodi nastavu iz predmeta Krivicno i
prekr$ajno pravo; priprema programe istrazivanja u oblasti poslova krivi€nog i prekr$ajnog
prava, predlaze metodoloSka rjeSenja kao i nacin rada na tim programima; izvodi
dopunsku, dodatnu i, po potrebi, fakultativhu i pripremnu nastavu po najsavremenijim
pedagoSkim metodama iz oblasti sigurnosti; pruza podrSku i uCestvuje u realizaciji
programa obuke koja se organizira u okviru Odsjeka za obuku za obavljanje poslova
zastite ljudi i imovine za provodenje obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova
fiziCke zastite ili tehniCke zastite ili odgovornog lica i stru€ne obuke za lica koja obavljaju
poslova zastite ljudi i imovine; duZan je da postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u
planovima rada koje donosi direktor; sudjeluje u realizaciji ispita; sudjeluje u izradi i
inovaciji nastavnih planova i programa; prati i realizuje poslove deZurstva na Akademiji;
prati donoSenje zakona i drugih propisa iz oblasti sigurnosti i u vezi s tim predlaze
inovacije nastavnih planova i programa; sudjeluje u radu struCnih tijela Akademije;
sudjeluje u realizaciji i radu stru¢nih seminara te obavlja i druge poslove i zadatke koji su
u neposrednoj vezi sa prethodno opisanim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).



Mijesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 04.
Opis poslova: realizira osnovnu obuku iz predmeta Sigurnost saobracaja i uvod u

cestovni kriminalitet i Istrazivanje saobracajnog kriminaliteta prema planu aktivnosti
utvrdenim Nastavnim planom i programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema
sadrzaj pitanja i teza kroz plan aktivnosti iz predmeta Sigurnost saobracéaja i uvod u
cestovni kriminalitet i Istrazivanje saobracajnog kriminaliteta utvrden u Nastavnom planu
i programu osnovne policijske obuke i provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i
izvodi nastavu iz predmeta Sigurnost saobracaja i uvod u cestovni kriminalitet i
Istrazivanje saobracajnog kriminaliteta; priprema programe istrazivanja u oblasti poslova
sigurnosti saobracaja i istraZivanja cestovnog saobracajnog kriminaliteta, predlaze
metodoloska rjeSenja kao i nacin rada na tim programima; prati i prou¢ava stanje u oblasti
sigurnosti saobracaja i na osnovu prikupljenin podataka sa terena predlaze inovaciju
nastavnih planova i programa; pruza podrsku i uCestvuje u realizaciji programa obuke koja
se organizira u okviru Odsjeka za obuku za obavljanje poslova zastite ljudi i imovine za
provodenje obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehnicke
zastite ili odgovornog lica i struéne obuke za lica koja obavljaju poslova zastite ljudi i
imovine; izvodi dopunsku, dodatnu i po potrebi fakultativnhu i pripremnu nastavu po
najsavremenijim pedagoskim metodama iz oblasti sigurnosti; duzan je da postupa po svim
zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi direktor; sudjeluje u realizaciji
ispita; prati i realizira poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u izradi i inovaciji
nastavnih planova i programa; sudjeluje u radu strucnih tijela Akademije; sudjeluje u
realizaciji i radu struénih seminara, te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u
neposrednoj vezi s navedenim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mijesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 05.
Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Informatika i uvod u cyber

kriminal i IstraZivanje visokog tehnolo$kog kriminaliteta prema planu aktivnosti utvrdenim
Nastavnim planom i programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema sadrzaj
pitanja i teza kroz plan aktivnosti iz predmeta Informatika i uvod u cyber kriminal i
Istrazivanje visokog tehnoloskog kriminaliteta utvrden Nastavnim planom i programom i
provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i izvodi nastavu iz predmeta Informatika i
uvod u cyber kriminal i Istrazivanje visokog tehnoloSkog kriminaliteta; sudjeluje u izradi
nastavnih planova i programa za predmete i pitanja iz oblasti informatike i komunikacija i
kompjuterskog kriminala; pruza podrsku i u€estvuje u realizaciji programa obuke koja se
organizira u okviru Odsjeka za obuku za obavljanje poslova za$tite ljudi i imovine za



provodenje obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehnicke
zastite ili odgovornog lica i stru¢ne obuke za lica koja obavljaju poslove zastite ljudi i
imovine; duzan je da postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje
donosi direktor; priprema programe istrazivanja u oblasti poslova informatike i
kompjuterskog kriminala, predlaze metodoloSka rjeSenja kao i nacin rada na tim
programima; predlaZze obnavljanje, inoviranje i popunu savremenim nastavnim ucilima i
pomagalima iz svoje oblasti; izvodi dopunsku, dodatnu i po potrebi fakultativnu i pripremnu
nastavu po najsavremenijim pedagoskim metodama; sudjeluje u realizaciji ispita; prati i
realizira poslove dezurstva na Akademiji; izraduje planove i programe za uspostavljanje,
razvoj i povezivanje IT sistema za potrebe Akademije u saradnji sa Sektorom za opce i
zajedniCke poslove; izraduje metodologiju i standarde za formiranje, razvijanje i
odrzavanje baze podataka za potrebe Akademije u saradnji sa Sektorom za opce i
zajedniCke poslove; odgovoran je za uspostavljanje i funkcioniranje IT sistema na
Akademiji; odgovoran je za elektronsko prikupljanje podataka iz djelokruga Akademije,
uspostavljanje i azuriranje baze podataka koje vodi Akademija; priprema i izraduje
kompleksne analize, izvjesStaje i druge strune materijale za pitanja iz oblasti informatike i
komunikacija; prati i nadgleda sve aktivnosti u obavljanju naucnoistrazivackih poslova i
primjene stru€nih i nau¢nih metoda u vezi s pra¢enjem informatickih i komunikacijskih
dostignuca; sudjeluje u radu strucnih tijela Akademije; uCestvuju u realizaciji situacione i
prakticne obuke iz djelokruga svojih poslova; vrSi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 06.
Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Obrada podataka i zastita

ljudskih prava i Posebne istrazne radnje i zastita ljudskih prava prema planu aktivnosti
utvrdenim Nastavnim planom i programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema
sadrzaj pitanja i teza kroz plan aktivnosti iz predmeta Obrada podataka i zastita ljudskih
prava i Posebne istrazne radnje i zastita ljudskih prava utvrden Nastavnim planom i
programom i provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i izvodi nastavu iz predmeta
Obrada podataka i zastita ljudskih prava i Posebne istrazne radnje i zastita ljudskih prava;
pruza podrsku i u€estvuje u realizaciji programa obuke koja se organizira u okviru Odsjeka
za obuku za obavljanje poslova zastite ljudi i imovine za provodenje obuke za sticanje
certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehniCke zastite ili odgovornog lica i
stru¢ne obuke za lica koja obavljaju poslova zastite ljudi i imovine; priprema programe
istrazivanja u oblasti medunarodnog prava i djelovanja i rada policije pripreme, predlaze
metodoloska rjeSenja kao i nacin rada na tim programima; izvodi dopunsku, dodatnu i po
potrebi fakultativnu i pripremnu nastavu po najsavremenijim pedagoskim metodama iz
oblasti sigurnosti; duzan je da postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima
rada koje donosi direktor; sudjeluje u realizaciji ispita; prati i realizira poslove deZurstva



na Akademiji; sudjeluje u izradi i inovaciji nastavnih planova i programa; sudjeluje u radu
strucnih tijela Akademije; sudjeluje u realizaciji i radu stru¢nih seminara te obavlja i druge
poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s navedenim poslovima; obavlja i druge
poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 07.
Opis poslova: realizira osnovnu policijsku obuku iz predmeta Teorija naoruzanja i

gadanja vatrenim oruzjem prema planu aktivnosti utvrdenim Nastavnim planom i
programom osnovne policijske obuke; obraduje i priprema sadrzaj pitanja i teza kroz
plan aktivnosti iz predmeta Teorija naoruzanja i gadanja vatrenim oruzjem utvrden
Nastavnom planom i programom i provodi njegovu realizaciju; planira, priprema i izvodi
nastavu iz predmeta Teorija naoruzanja i gadanja vatrenim oruzjem; pruza podrsku i
ucestvuje u realizaciji programa obuke koja se organizira u okviru Odsjeka za obuku za
obavljanje poslova zastite ljudi i imovine za provodenje obuke za sticanje certifikata za
obavljanje poslova fiziCke zastite ili tehniCke zastite ili odgovornog lica i stru¢ne obuke
za lica koja obavljaju poslova zastite ljudi i imovine; priprema programe istrazivanja u
oblasti upotrebe vatrenog oruzja, te predlaze metodoloSka rieSenja kao i nacin rada na
tim programima; izvodi dopunsku, dodatnu i po potrebi fakultativnu i pripremnu nastavu
po najsavremenijim pedagoskim metodama iz oblasti sigurnosti; duzan je da postupa po
svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi direktor; sudjeluje u
realizaciji ispita; prati i realizuje poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u izradi i
inovaciji nastavnih planova i programa; sudjeluje u radu stru¢nih tijela Akademije;
sudjeluje u realizaciji i radu stru¢nih seminara te obavlja i druge poslove i zadatke koji su
u neposrednoj vezi s navedenim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 10% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 08.
Opis poslova: realizira prakticnu obuku koja se odnosi na noSenje i koriStenje oruzja za

polaznike Akademije prema Nastavnhom planu i programu osnovne policijske obuke,
realizira praktiCcnu obuku koja se odnosi na noSenje i koriStenje oruzja za polaznike
Akademije prema Programu obuke za obavljanje poslova fiziCke, tehniCke zastite i
odgovornog lica za nastavni predmet Osnovi za drzanje, noSenje i pravilnu upotrebu
vatrenog oruZja, sudjeluje u izradi, planiranju i inoviranju nastavnih planova i programa iz



svoje oblasti; uCestvuje u pripremi i realizaciji seminara, kurseva i drugog vida
usavrSavanja za lica koja obavljaju poslove zastite ljudi i imovine koji se provode i
organiziraju na Akademiji u skladu sa Pravilnikom o nacinu organiziranja periodi¢ne
provjere sposobnosti rukovanja oruzjem, zdravstvene i psihofizicke sposobnosti
zaposlenika agencija za zastitu ljudi i imovine; izvodi obuku i vjezbe u rukovanju oruzjem;
sacinjava izvjestaje o realizaciji prakti¢ne obuke; osigurava nastavna sredstva i pomagala
za izvodenje obuke i struCnog usavrSavanja za obavljanje poslova prakticne obuke; vodi
odgovarajuce evidencije o pitanju prakticne obuke u vezi sa noSenjem, drzanjem i
koriStenjem vatrenog oruzja; predlaze nove metode u poboljSanju programa prakticne
obuke; duzan je da postupa po svim zadacima utvrdenim u planovima rada koje donosi
direktor; obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s navedenim
poslovima; obavlja i druge poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Visina pripadajuce osnovne place: 2.106,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 15% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 09.
Opis poslova: obavlja stru¢nu obradu sistemskih rijeSenja koja su od znacaja za poslove

koji se realiziraju u okviru predmeta Uvod u kriminalistiku i Kriminalistika sa
kriminologijom, koje implementira u toku realiziranja programskih sadrzaja tog predmeta;
provodi izradu analitikih, informativnih i drugih materijala u vidu tipskih izvjestaji, redovne
ili periodi¢ne informacije i sl., koji se odnose za realizaciju predmeta Uvod u kriminalistiku
i Kriminalistika sa kriminologijom i zajedniCki sa predavadem prezentira te informacije u
toku izrade, planiranja i inoviranja nastavnih planova i programa iz svoje oblasti; obavlja
prikupljanje, sredivanje, evidentiranje, kontrolu i obradu podataka prema standardnoj
metodologiji a koje su neophodne za realizaciju predmeta Uvod u kriminalistiku i
Kriminalistika sa kriminologijom i pomaze da se ti podaci realiziraju u nastavi i provodenju
praktiCne obuke i situacione nastave, kao i kod obuke za sticanje certifikata za obavljanje
poslova fiziCke zastite i poslova odgovornog lica vezano za taj predmet; duzan je da
postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi direktor;
sudjeluje u radu stru€nih organa Akademije utvrdeni Nastavnim planom i programom;
prati i realizira poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u realizaciji i radu strucnih
seminara te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s navedenim
poslovima; obavlja i druge poslove koje mu dodijeli neposredno nadredeni.

Visina pripadajuce osnovne place: 1.998,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 10% od osnovne place).

Mijesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 10.



Opis poslova: obavlja stru¢nu obradu sistemskih rieSenja koja su od znacaja za poslove
koji se realiziraju u okviru predmeta KriminalistiCka taktika i Komunikacije i vodenje
kriminalistiCkih intervjua, koje implementira u toku realiziranja programskih sadrzaja tog
predmeta; provodi izradu analitiCkih, informativnih i drugih materijala u vidu tipskih
izvjestaji, redovne ili periodicne informacije i sl., koji se odnose za realizaciju predmeta
KriminalistiCka taktika i Komunikacije i vodenje kriminalistiCkih intervjua i zajednicki sa
predavatem prezentira te informacije u toku izrade, planiranja i inoviranja nastavnih
planova i programa iz svoje oblasti; vrsi prikupljanje, sredivanje, evidentiranje, kontrolu i
obradu podataka prema standardnoj metodologiji a koje su neophodne za realizaciju
predmeta KriminalistiCka taktika i Komunikacije i vodenje kriminalistiCkih intervjua i
pomaze da se ti podaci realiziraju u nastavi i provodenju praktiCne obuke i sitacione
nastave, kao i kod obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke zastite i
poslova odgovornog lica vezano za taj predmet; duzan je da postupa po svim zadacima
koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi direktor; sudjeluje u radu struénih organa
Akademije utvrdenih Nastavnim planom i programom; sudjeluje u realizaciji i radu stru€nih
seminara te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s navedenim
poslovima; prati i realizira poslove dezurstva na Akademiji; obavlja i druge poslove koje
mu dodijeli neposredno nadredeni.

Visina pripadajuce osnovne place: 1.998,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 10% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 11.
Opis poslova: obavlja stru¢nu obradu sistemskih rieSenja koja su od znacaja za poslove

koji se realiziraju u okviru predmeta BorilaCke vjeStine i samoodbrana, koje implementira
u toku realiziranja programskih sadrzaja tog predmeta; provodi izradu analitickih,
informativnih i drugih materijala u vidu tipskih izvjestaja, redovnih ili periodi¢nih informacija
i sl., koji se odnose za realizaciju predmeta BorilaCke vjestine i samoodbrana i zajednicki
sa predavaCem prezentira te informacije u toku izrade, planiranja i inoviranja nastavnih
planova i programa iz svoje oblasti; vrsi prikupljanje, sredivanje, evidentiranje, kontrolu i
obradu podataka prema standardnoj metodologiji, a koje su neophodne za realizaciju
predmeta BorilaCke vjestine i samoodbrana i pomaZe da se ti podaci realiziraju u nastavi
i provodenju praktiCne obuke i sitacione nastave, kao i kod obuke za sticanje certifikata
za obavljanje poslova fiziCke zastite i poslova odgovornog lica vezano za taj predmet;
duzan je da postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi
direktor; sudjeluje u radu stru¢nih organa Akademije utvrdenih Nastavnim planom i
programom; prati i realizira poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u realizaciji i radu
stru¢nih seminara te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s
navedenim poslovima; obavlja i druge poslove koje mu dodijeli neposredno nadredeni.



Visina pripadajuce osnovne place: 1.998,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 10% od osnovne place).
Mijesto rada: Sarajevo

Radno mjesto 12.
Opis poslova: vrsi stru¢nu obradu sistemskih rjeSenja koja su od znac¢aja za poslove koji

se realiziraju u okviru predmeta Informatika i uvod u cyber kriminal i Istrazivanje visoko
tehnoloskog kriminaliteta, koje implementira u toku realiziranja programskih sadrzaja tog
predmeta; provodi izradu analitiCkih, informativnih i drugih materijala u vidu tipskih
izvjestaja, redovnih ili periodi¢nih informacija i sl., koji se odnose na realizaciju predmeta
Informatika i uvod u cyber kriminal i IstraZivanje visoko tehnoloSkog kriminaliteta i
zajednicki sa predavatem prezentira te informacije u toku izrade, planiranja i inoviranja
nastavnih planova i programa iz svoje oblasti; vrsi prikupljanje, sredivanje, evidentiranje,
kontrolu i obradu podataka prema standardnoj metodologiji, a koje su neophodne za
realizaciju predmeta Informatika i uvod u cyber kriminal i IstraZivanje visoko tehnoloskog
kriminaliteta i pomaZe da se ti podaci realiziraju u nastavi i provodenju prakti¢ne obuke i
sitacione nastave kao i kod obuke za sticanje certifikata za obavljanje poslova fiziCke
zastite ili tehniCke zastite i poslova odgovornog lica vezano za taj predmet; duzan je da
postupa po svim zadacima koji su utvrdeni u planovima rada koje donosi direktor;
sudjeluje u radu stru¢nih organa Akademije utvrdenih Nastavnim planom i programom;
prati i realizira poslove dezurstva na Akademiji; sudjeluje u realizaciji i radu strucnih
seminara, te obavlja i druge poslove i zadatke koji su u neposrednoj vezi s navedenim
poslovima; obavlja i druge poslove koje mu dodijeli neposredno nadredeni.

Visina pripadajuce osnovne place: 1.998,00 KM (dodatak na placu po osnovu obavljanja
poslova pod posebnim uslovima i odgovornostima iznosi 10% od osnovne place).
Mjesto rada: Sarajevo

lll. USLOVIZA PRIJAVU

Opéi uslovi:
Kandidati moraju ispunjavati opCe uslove iz €lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Zakona):

1. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;

2. da je stariji od 18 godina;

3. daima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje
VIl stepena struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg
ciklusa bolonjskog sistema studiranja, Sto se utvrduje propisom kojim se ureduju
poslovi osnovne djelatnosti i pomocno tehnicki poslovi i uslove za njihovo obavljanje
u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. da je zdravstveno sposoban/a za obavljanje odredenih poslova predvidenih za to



radno mjesto;

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti
u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaceno odredbom €lana I1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Posebni uslovi:
Pored opcih uslova navedenih u javhom konkursu, kandidati moraju ispunjavati i posebne
uslove, i to:

Radno mjesto 01:

- VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, fakultet
politiCkih nauka ili fakultet kriminalistiCkih nauka ili drugi fakultet drustvenog smjera,

- dvije godine radnog staza,

- poznavanje rada na raCunaru.

Radno mjesto 02:

- VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke ili fakultet
politiCkih nauka, fakultet kriminalistiCkih nauka ili drugi fakultet drustvenog smjera,

- dvije godine radnog staza,

- poznavanje rada na raCunaru.

Radno mjesto 03:

- VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke,

- dvije godine radnog staza,

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 04:

- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, saobracajni
fakultet, fakultet kriminalisti¢kih nauka,

- dvije godine radnog staza,

Radno mjesto 05:
- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema



studiranja, elektrotehnicki fakultet ili ekonomski fakultet ili fakultet kriminalistickih
nauka ili drugi fakultet tehni¢kog smijera,

dvije godine radnog staza,

poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 06:

VSS - VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, fakultet
politiCkih nauka ili fakultet kriminalisti¢kih nauka,

dvije godine radnog staza,

poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 07:

VSS - VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke, fakultet
politiCkih nauka ili fakultet kriminalisti¢kih nauka,

dvije godine radnog staza,

poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 08:

VSS - VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji
se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, diploma visokog obrazovanja pravne ili upravne struke ili filozofski,
ekonomski ili drugi fakultet drustvenog smjera,

dvije godine radnog staza,

poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 09:

VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja fakultet
kriminalistiCkih nauka ili fakultet politickih nauka,

jedna godina radnog staza,

poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 10:

VSS - VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja,
fakultet kriminalistiCkih nauka ili fakultet politickih nauka,

jedna godina radnog staza,



- poznavanje rada na raCunaru.

Radno mjesto 11:

- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja,
fakultet za sport i tjelesni odgoj ili fakultet za fizicku kulturu sa poznavanjem
borilackih vjestina,

- certifikat za borilacke vjestine,

- jedna godina radnog staza,

poznavanje rada na raCunaru.

Radno mjesto 12:

V.

- VSS - VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, elektrotehnicki fakultet ili
ekonomski fakultet - smjer informatika ili fakultet kriminalistickih nauka ili drugi
fakultet tehniCkog smjera

- jedna godina radnog staza,

- poznavanje rada na raCunaru.

IZBORNI PROCES

Izborni proces se provodi putem ispita opéeg znanja (I0Z) i stru€énog ispita.

I0Z ima za cilj utvrditi da li kandidati koji konkuriSu na radno mjesto drZzavnog
sluzbenika posjeduju dovoljan stepen opéeg znanja, Sto je preduslov za rad u
organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i Hercegovine. Kandidati koji su polozili
strucni upravni ispit na bilo kom drugom nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili su polozili
pravosudni ispit izuzeti su od polaganja I0Z.

Struéni ispit provodi se s ciliem procjene sposobnosti kandidata za obavljanje
poslova na konkrethom radnom mjestu, a sastoji se od pisanog i usmenog dijela
(strukturiranog intervjua). Pravu pristupa stru€nom ispitu imaju kandidati koji se
prijavijuju na radna mjesta drzavnih sluzbenika, pod uslovom da ispunjavaju uslove
javnog konkursa i da su prethodno polozili ispit opceg znanja (I0Z), a prema strukturi
stru¢nog ispita za radna mjesta ostalih drzavnih sluzbenika kako slijedi:

Strucni ispit za radna mjesta ostalih drzavnih sluzbenika sastoji se od:

Pisani dio stru¢nog ispita polaze se u vidu testa koji se sastoji se od 10 pitanja
zatvorenog tipa sa opcijskim odgovorima.

Kandidat koji je poloZio pisani dio stru¢nog ispita pristupa usmenog dijelu struénog
ispita koji se provodi kroz strukturirani intervju na kojem ¢lanovi Komisije za izbor vrse



procjenu kompetencija za obavljanje poslova konkretnog radnog mjesta na koje se
kandidat prijavio. Strukturirani intervju Komisija vodi po utvrdenoj Listi kompetencija
koja Cini sastavni dio Instrukcije o provodenju strucnog ispita.

PRIJAVA NA JAVNI KONKURS

Prijavu na javni konkurs kandidati mogu podnijeti na dva nacina: online putem web
aplikacije ,eKonkurs“ili putem poste, na adresu Agencije u skladu s uslovima ovog javnog
konkursa odnosno u skladu sa statusom kandidata u pogledu obaveze polaganja ispita
opceg znanja:

1.

Kandidati izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja prijavu podnose:

Online putem web aplikacije ,eKonkurs® otvaranjem korisnickog raCuna te
podnosenjem uredno popunjene online prijave, u skladu s Procedurom o postupku
elektronske prijave kandidata na javni konkurs.

Putem poste — dostavljanjem uredno popunjenog Obrasca prijave koji je sastavni dio
konkursa (bez dodatne dokumentacije).

Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja prijavu podnose:

Online putem web aplikacije ,,eKonkurs“ otvaranjem korisnickog racuna te

podnosSenjem uredno popunjene online prijave u skladu s Procedurom o postupku

elektronske prijave kandidata na javni konkurs sa obavezom ucitavanja dokaza:

Uvjerenje o radnom staZzu u struci u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme na

obrascu uvjerenja dostupnom na web stranici Agencije, ili drugi dokaz koji sadrzi sve

podatke navedene u propisanom obrascu.

Putem poste — uredno popunjen Obrazac prijave i dokaz: Uvjerenje o radnom stazu,

u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme, original ili ovjerena kopija na obrascu

dostupnom na web stranici Agencije, ili drugi dokaz koji sadrzi podatke navedene u

propisanom obrascu.

Kandidati koji imaju status namjestenika u organima drzavne sluzbe, a koji su

stekli visoku struénu spremu prijavu za pozicije 09,10,11 i 12 podnose:

Online — putem web aplikacije ,,eKonkurs* otvaranjem korisnickog raCuna te

podnoSenjem uredno popunjene online prijave, u skladu Procedurom o postupku

elektronske prijave kandidata na javni konkurs sa obavezom ucitavanja dokaza:

a) Fakultetska diploma (nostrificirana ako fakultet nije zavrSen u Bosni i Hercegovini
ili ako je diploma ste€ena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon
06.04.1992. godine),

b) Dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluzbe kao namjestenici, izdati nakon
objave javnog konkursa.

c) Dokaz o najmanje pet godina radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon
poloZenog stru¢nog ispita za namjestenike.

d) Dokaz o poloZzenom struCnom ispitu za namjesStenike u organima drZzavne sluzbe.



https://www.adsfbih.gov.ba/Content/DownloadAttachment?id=80ced89e-adf6-4a06-95e5-a22f620a39d6
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/BS/Home/Stranica/56
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/BS/Home/Stranica/56
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/BS/Home/Stranica/56

- Putem poste — uredno popunjen Obrazac prijave i orginal ili ovjerenu kopiju sljedecih

dokaza:

a) Fakultetska diploma (nostrificirana ako fakultet nije zavrSen u Bosni i Hercegovini
ili ako je diploma steCena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon
06.04.1992. godine),

b) Dokaz da su zaposleni u organu drZzavne sluzbe kao namjestenici, izdati nakon
objave javnog konkursa,

c) Dokaz o najmanje pet godina radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon
polozenog strucnog ispita za namjestenike

d) Dokaz o poloZzenom stru€nom ispitu za namjesStenike u organima drZzavne sluzbe.

VI. DOSTAVLJANJE DOKAZA NAKON STRUCNOG ISPITA

Kandidati koji uspjeSno poloze strucni ispit duzni su u roku od pet dana od dana prijema
obavjeStenja od strane Agencije, putem poste, dostaviti dokaze (original ili ovjerene
fotokopije) o ispunjavanju opéih i posebnih uslova ovog javhog konkursa, izuzev
dokaza o zdravstvenoj sposobnosti, sa sljede¢om napomenom da:

- Oyjerena fotokopija diplome o zavr§enom visokom obrazovanju mora sadrZavati
napomenu da izvornik - diploma, sadrzi suhi Zig koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene
fotokopije diploma moraju sadrZavati i potpise ovlaStenih lica. Sve ovjerene fotokopije
diploma koje ne budu dostavljene na navedeni nacin bit ¢e odbacene kao neuredne.

- Dokaz o radnom staZu u struci dostaviti na Obrascu Uvjerenja o radnom stazu, a
izuzetno se moze dostaviti i drugi dokument pod uslovom da sadrZi sve podatke koji
Su propisani obrascem uvjerenja.

- Kandidat koji polaze pravo na prioritetno zapoS$ljavanje po osnovu posebnog zakona
duzan je istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova javnog konkursa
dostaviti i odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu s propisom na koji se poziva
koje ce prilikom izbora kandidata cijeniti rukovodilac organa drZzavne sluzbe.

- Agencija moZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraZiti od kandidata na uvid
originale priloZenih kopija dokumenata koji sluZze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uslova javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavijenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e isklju¢en iz
konkursne procedure.

VI. OBAVJESTAVANJE KANDIDATA

Agencija, u skladu sa c¢lanom 30. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine i ¢lanom 24. Uredbe o uslovima, nacinu i programu polaganja ispita opéeg
znanja i stru¢nog ispita za kandidate za drzavnu sluzbu u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 75/24) objavljuje rezultate javnog konkursa na
Oglasnoj plo€i (u digitalnom i fizickom formatu) i pisano informira sve kandidate o
rezultatima koje su postigli.



Agencija obavjeStava kandidate o svim fazama izbornog postupka, datumu, vremenu i
mjestu polaganja ispita opceg znanja i stru¢nog ispita i drugim informacijama vezano za
konkurs putem sluzbene web stranice https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba, web aplikacije
.eKonkurs®, ili elektronskim putem (e-posta) u slu€aju da je ista sastavni dio prijavnog
obrasca kandidata.

VIIl. VAZNE UPUTE KANDIDATIMA

1. Prijava dobija Sifru pod kojom podnosilac prijave uCestvuje u daljnjem izbornom
postupku. O dodijeljenoj Sifri podnosilac prijave ¢e biti obavijeSten putem adrese e-
poste navedene u prijavhom obrascu.

2. Kandidati u javhom konkursu moraju ispunjavati uslove javnog konkursa s danom
njegove objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od toga kada su
dokazi dostavljeni.

3. Ako kandidat ne pristupi polaganju stru¢nog ispita smatrat ¢e se da je odustao od
dalje konkursne procedure.

4. Kandidate koji poloze struéni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavijestiti
o vremenu i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uslova javnog konkursa.

5. Kandidat koji u bilo €emu ne postupi po navodima javnog konkursa bit ¢e iskljucen iz
konkursne procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

6. Priprema za ispit: Kandidati mogu koristiti web aplikaciju ILIAS za pripremu ispita na
adresi: ilias.adsfbih.gov.ba gdje ¢e pronadi:

- Pristup materijalima — Vodi¢ za polaganje ispita opéeg znanja i stru¢nog ispita

- Simulaciju ispita — Probni testovi dostupni online.

7. Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH obavjestava kandidate da su odgovori na
najcesSce postavljena pitanja dostupni na sluzbenoj web stranici Agencije. Za dodatna
pitanja koja nisu obuhvacena objavljenim informacijama, sluzbena komunikacija s
kandidatima odvija se isklju€ivo putem e-mail adrese:
postavljenja.fbih@adsfbih.gov.ba. Molimo kandidate da komunikaciju putem drugih
kanala smatraju nevazecom.

IX. ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Rok za podosenje prijave je 15 (petnaest) dana od dana objave javnog konkursa u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".
Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave bit ¢e odbacene.

Online prijava podneSena putem web aplikacije ,eKonkurs“ smatra se blagovremenom
ako je poslana najkasnije posljednjeg dana roka predvidenog za podnosenje prijave.

Prijava dostavljena putem poste smatra se blagovremenom ako je poslana
preporuc¢eno najkasnije posljednjeg dana roka predvidenog za podnoSenje prijave, na


https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/
https://ilias.adsfbih.gov.ba/
mailto:postavljenja.fbih@adsfbih.gov.ba

adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine
Kolodvorska br. 6, 71 000 Sarajevo
s naznakom: “Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Federalnom ministarstvu unutrasnjih poslova®“,
s pozivom na broj: 06-30-8-266/26

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave s.r



