( Bosna i Hercegowvina, Federacija Bosne | Hercegoving, AGENCLIA ZA DRZAVNU SLUZBU
BocHa 1 XepueroawHa, Pegepaymia bocHe 1 Xepueroawde, ATEHLIMJIA 34 JFHABRY CNYHEY
Bosnia and Herzegowvina, Federation of Bosnia and Herzegovina, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu Clana 24. stav (3) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine
(»Sluzbene novine Federacije BiH», br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06, 4/12, 99/15 i
9/17- Presuda Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16) i &lana 5.
Pravilnika o pravilima i postupku provedbe javnog konkursa i postavljenja drzavnih sluzbenika
u organima drzavne sluzbe Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj: 13/19), a na zahtjev Federalne uprave policije, Agencija za drzavnu sluzbu
Federacije BiH, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Federalnoj upravi policije

Radna mjesta:
CENTAR ZA FORENZICKA ISPITIVANJA, VJESTACENJA | ISTRAZIVANJA

Odsjek za dokumente, rukopise, fono-, foto- i videotehniku, mobilnu i kompjutersku
tehnologiju

01. Visi struéni saradnik — kriminalisticki vijeStak za kompjuterske sisteme i

informacione tehnologije - 1 (jedan) izvrsilac
02. Struéni saradnik — kriminalisti¢ki vjeStak za kompjuterske sisteme i informacione
tehnologije - 1 (jedan) izvrsilac

Odsjek za hemijsko - toksikoloska i fizikalna ispitivanja i vjeStaenja
03. Strucéni saradnik- kriminalistiCki vjestak za fizikalno-hemijska ispitivanja i
vjesta€enja - 1 (jedan) izvrsilac

Odsjek za DNK istrazivanja i vjeStacenja
04. Struéni saradnik - kriminalisti¢ki vjeStak za analizu DNK- analiti¢ar
- 1 (jedan) izvrsSilac
Odsjek za balisticka i mehanoskopska vjestacenja
05. Struéni saradnik- kriminalistiCki vjestak za balisticCka i mehanoskopska
vjestacenja - 1 (jedan) izvrsilac

01. Opis poslova: Obavlja sve poslove u vezi s ispitivanjem, pretragom i pronalazenjem
izbrisanih i neizbrisanih podataka na racunarima, mobilnim telefonskim aparatima,
raCunarskim komponentama i ostaloj informati¢koj opremi te daje nalaze i tumacenja rezultata,
kao C€lan tima u€estvuje u uvidajima te na licu mjesta neposredno u€estvuje u razjasSnjavanju
najsloZenijih krivinih djela i dogadaja, u tom smislu prikuplja sporne i nesporne uzorke
materijala neophodnih za daljnja istraZivanja-vjestaenja, vrsi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a:1.501,50 KM

02. Opis poslova: Obavlja sve poslove u vezi s ispitivanjem, pretragom i pronalaZzenjem
izbrisanih i neizbrisanih podataka na raCunarima, mobilnim telefonskim aparatima,
racunarskim komponentama i ostaloj informati¢koj opremi te daje nalaze i tumacenja rezultata,
kao Clan tima ucestvuje u uvidajima te na licu mjesta neposredno ucestvuje u razjasSnjavanju
najslozenijin krivicnih djela i dogadaja, u tom smislu prikuplja sporne i nesporne uzorke
materijala neophodnih za daljnja istrazivanja-vjestaCenja, vrsi i druge poslove koje mu odredi
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neposredni rukovodilac.
Pripadaju¢a osnovna neto plac¢a:1. 424,50 KM

03.0Opis poslova: Vrsifizikalno-hemijska ispitivanja i vieStatenja eksploziva, eksplozivnih tvari
i pirotehnickih smjesa, tragova boja i lakova, stakla, plastike, gume, zemlje, metala, zapaljivih
materija i tragova s pozara, vjeStaCenja uniStenih oznaka na metalnim i drugim povrSinama
(restitucija identifikacijskih brojeva na 8$asijama vozila) te vjeStalenja nepoznatih tvari
anorganskog porijekla primjenom metoda klasi¢nih i instrumentalnih hemijskih metoda kao i
specificnih kriminalisticko-tehni¢kih metoda te daje izvjeStaj o provedenim ispitivanjima i
dobivenim rezultatima; prati i prou¢ava hemijsko-analiticke metode, sudjeluje u razvoju novih
i usavrSavanja postoje¢ih metoda rada te prati nova znanja u podrucjima rada Odsjeka; prati
stanje i funkcionalnost instrumentalne opreme u Odsjeku te se brine o njihovoj ispravnosti i
servisiranju; vodi odredene evidencije u Odsjeku; sudjeluje u pripremi i izradi stru¢nih
uputstava, instrukcija i drugih materijala; uestvuje u pripremi i realizaciji programa opremanja
i struénog osposobljavanja kadrova za poslove kriminalisticke tehnike te za poslove rada
Odsjeka; sudjeluje u izradi standardnih operativnih procedura; prati i primjenjuje pozitivhe
zakonske propise iz domene rada Odsjeka; kao €lan tima, na licu mjesta, neposredno
ucCestvuje u razjasnjavanju krivicnih djela i dogadaja; vrSi i druge poslove koje mu odredi
neposredni rukovodilac.

Pripadajué¢a osnovna neto placa: 1. 424,50 KM

04.0pis poslova: Vrs8i ekstrakciju (izolaciju), kvantifikaciju, amplifikaciju i analizu DNK iz
tragova humanog porijekla (krvi, izlu€evine, dlake, tkivo, kosti, zubi i dr.) kao i nespornih
uzoraka, kao i mitohondrijalne DNK, autosomalne DNK, Y-filer, SNP; animalne i biljne DNK;
vrsi statistiCku obradu rezultata DNK ispitivanja, po pozivu suda i tuzilastva pristupa glavnim
pretresima vezano za iznoSenje nalaza i misljenja DNK vjestacenja; vrsi i druge poslove i
zadatke koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Pripadaju¢a osnovna neto plaéa: 1. 424,50 KM

05. Opis poslova: Vrsi sva potrebna ispitivanja u vezi s vatrenim, gasnim, zraénim i drugim
oruzjem; vr8i sva potrebna ispitivanja u vezi s mehanickim tragovima i mehanizmima za
zabravljivanje te daje izvjeStaj o provedenim ispitivanjima i dobivenim rezultatima; prati i
prou¢ava metode vezane za balisticka i mehanoskopska vjestagenja te sudjeluje u razvoju
novih znanja u podrucjima rada Odsjeka; prati stanje i funkcionalnost instrumentalne opreme
u Odsjeku te se brine o njihovoj ispravnosti i servisiranju; sudjeluje u pripremi i izradi stru¢nih
uputstava, instrukcija i drugih materijala; prati i primjenjuje pozitivhe zakonske propise iz
domena rada Odsjeka; kao ¢lan tima, na licu mjesta, neposredno u€estvuje u razjasnjavanju
najslozenijih krivi¢nih djela i dogadaja; obavlja sve poslove vezane za IBIS-sistem; vrSi i druge
poslove koje mu odredi neposredni rukovodilac.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a:1.424,50 KM

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete iz €lana 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji Bosne i Hercegovine:

1. da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;

2. da je stariji od 18 godina;

3. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije najmanje
VII stupnja struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa
Bolonjskog sustava studiranja, sto se utvrduje propisom kojim se ureduju poslovi osnovne
djelatnosti i pomocno tehnicki poslovi i uvjet za njihovo obavljanje u organima drzavne sluzbe
u Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. da je zdravstveno sposobno za vrienje odredenih poslova predvidenih za to radno
mjesto;

5. da u posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta osoba nije
otpustena iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni
i Hercegovini;



6. da nije obuhvaéeno odredbom ¢lana 1X.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opéih uvjeta navedenih u javhom konkursu kandidati moraju ispunjavati i
sljedeée posebne uvjete, i to za:

Poziciju 01.:

- VSS, VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se
vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja-
diploma visokog obrazovanja- elektrotehnicki fakultet, fakultet za kompjuterske nauke,
prirodno-matematicki fakultet-smjer matematika ili fizika, fakultet kriminalistickih nauka,
ekonomski fakultet, masinski fakultet

- 2 (dvije) godine radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje engleskog jezika, (u skladu sa odredbama Pravilnika o dokumentaciji kojom se

dokazuje poznavanje ili znanje ili aktivno znanje stranog jezika u postupcima provodenja

konkursa u organima drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”; br. 51/16 i 59/16)

- poznavanje rada na raunaru

Poziciju 02.:

- VSS, VIl stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja-diploma visokog obrazovanja - elektrotehnicki
fakultet, fakultet za kompjuterske nauke, prirodno-matematicki fakultet-smjer matematika ili
fizika, fakultet kriminalisti¢kih nauka, ekonomski fakultet, masinski fakultet

- 1 (jedna) godina radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje engleskog jezika (u skladu sa odredbama Pravilnika o dokumentaciji kojom se
dokazuje poznavanje ili znanje ili aktivno znanje stranog jezika u postupcima provodenja
konkursa u organima drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”; br. 51/16 i 59/16)

- poznavanje rada na raunaru

Poziciju 03.:

- VSS, VIl stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja —prirodno-
matematicki fakultet, odsjek hemija, hemijsko-tehnoloski fakultet, farmaceutski fakultet,
prehrambeno-biotehnoloski fakultet

- 1 (jedna) godina radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

Poziciju 04.:

- VSS, VIl stepen stru€ne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja —prirodno-
matematicki fakultet- odsjek biologija, smjer genetika, studije zdravstvenih nauka

- 1 (jedna) godina radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje engleskog jezika (u skladu sa odredbama Pravilnika o dokumentaciji kojom
se dokazuje poznavanje ili znanje ili aktivno znanje stranog jezika u postupcima provodenja
konkursa u organima drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”; br. 51/16 i 59/16)

- poznavanje rada na racunaru

Poziciju 05.:

- VSS, VII stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa ili drugog ili
treCeg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, diploma visokog obrazovanja — masinski
fakultet , prirodno-matematicki fakultet, smjer fizika

- 1 (jedna) godina radnog staza u struci, nakon sticanja VSS

- poznavanje engleskog jezika (u skladu sa odredbama Pravilnika o dokumentaciji kojom
se dokazuje poznavanje ili znanje ili aktivno znanje stranog jezika u postupcima provodenja
konkursa u organima drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene novine FBiH”; br. 51/16 i 59/16)

- poznavanje rada na raCunaru



Prijavljivanje - potrebni dokumenti:
1. Kandidati se prijavljuju na javni konkurs dostavljanjem uredno popunjenog prijavnog
obrasca Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moZe se preuzeti u prostorijama
Sluzbi Agencije ili Odsjeka za postavljenja za federalne organe drzavne sluzbe u
Sarajevu, ul.Branilaca Sarajeva br. 15. ili na web stranici Agencije:
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti dokaz o radnom staZu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme
u skladu sa uslovima iz konkursa (original ili ovjerene kopije) na propisanom Obrascu
uvjerenja (moze se preuzeti u prostorijama Sluzbi Agencije ili Odsjeka za postavljenja
za federalne organe drzavne sluzbe u Sarajevu ul. Branilaca Sarajeva br. 15.. ili na
web stranici Agencije: https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba).
3. Kandidati za radna mjesta stru¢nog saradnika , a koji obavljaju poslove namjestenika u
organu drzavne sluzbe i koji su stekli visoku struénu spremu, duzni su uz prijavu na javni
konkurs dostaviti sljedecu dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):
a) fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavrsen u Bosni i
Hercegovini ili je diploma steCena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon
06.04.1992. godine),
b) dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluzbe kao namjestenici i dokaz o pet
godina radnog iskustva u organima drZavne sluzbe nakon poloZenog stru¢nog ispita
za namjestenike, izdati nakon objave javnog konkursa,
¢) dokaz o poloZzenom struénom ispitu za namjestenike u organima drzavne sluzbe.

NAPOMENE ZA KANDIDATE:

O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita op¢eg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba). Imena kandidata
se ne objavljuju. Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja i/ili stru¢nog ispita
smatrat e se da je odustao od dalje konkursne procedure.

Kandidate, koji poloze stru¢ni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e pisano obavjestiti 0 viemenu
i nacinu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa.

Ovjerena fcc diplome o zavr§enom visokom obrazovanju na mjestu ovjere nadleZznog organa
mora sadrzavati napomenu da izvornik, dakle diploma, sadrzi suhi zig koji se na fotokopiji ne
vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise ovlastenih lica.

Agencija moZe u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid originale
priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja uvjeta javhog
konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za provjeru izvornosti
dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ¢e iskljuen iz konkursne procedure.

Istovremeno sa dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat, koji polaze
pravo na prioritetho zapo$ljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je dostaviti i
odgovarajuée dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se poziva.

Kandidati u javnom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa sa danom njegove
objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH* , neovisno od toga kada su dokazi zatrazeni
ili dostavljeni.

Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bice isklju€en iz konkursne
procedure bez mogucnosti ponavljanja propustene radnje.

Za izabrane kandidate, prije postavljenja, izvrSice se sigurnosne provjere za pristup
tajnim podacima, u skladu sa Zakonom o zastiti tajnih podataka (,,Sluzbeni glasnik BiH”
br. 54/05 i 12/09), te u slu¢aju da se utvrdi postojanje sigurnosnih smetnji, izabrani
kandidati kod kojih se utvrde navedene smetnje nece biti primljeni u radni odnos.



Prijava, sa potrebnim dokumentima, dostavlja se u roku od 15 dana, od objave javnog
konkursa u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, putem poste, preporuceno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Odjeljenje za provedbu i praé¢enje primjene zakona o drzavnoj sluzbi-
Odsjek za postavljenja za federalne organe drzavne sluzbe
ul. Alipasina br. 6.

71000 Sarajevo
sa naznakom:
»Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Federalnoj upravi policije
(sa pozivom na broj: 06-30-8-1125/23) ”

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave



